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PROCEDIMIENTO CANTRATACIÓN DIRECTA

dpCód¡go:2BS-FR-0036

Fecha, 2710612021

POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA

run¡a,l I ABR 2024

N' GS-2024- 033636 . AREAD - GRUCO - 29.3

Señor

ARRENOAMIENTO CAFETER A Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTAMENTO DE
POLICÍA BOYACÁ POLIC¡A

TEL FONOS CORREO

ASUNTO INVITACIÓN PN METUN CD I60 DE 2024

La Policía Nacional l\iletropolitana de Tunja, identificada con NlT. 90080'1209-4, se permite invitarlo
a presentar oferta para contratar "EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTTNADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETER¡A Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAMENTO DE POLIC|A BOYACÁ", ASi,

CONDICIONES GENERALES

I. OBJETO.

La Presente lnvitación contiene disposiciones de tipo general aplicables a los d¡ferentes procesos
que efectúa la PoLlcíA NACIoNAL - PoLtcíA ¡/ETRoPoL|TANA DE TUNJA; igualmente cuenta
con anexos dispuesros y preparados por la PoLtCiA NACIONAL - POLICÍA METROPOLITANA DE
TUNJA y formularios los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el proponente.

2. CONDICIONES BASICAS
.EL ARRENDAI\¡IENTO DEL REA DESTINADA PARA EL

OBJETO

FUNDAMENTO
JURÍDICO DE LA
MODALIDAD DE
SELECCIÓN

FUNCIONA¡iIIENTO DE LA CAFETERIA Y RESTAURANTE
COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICiA BOYACA
La Policía Metropolitana de Tunja establece la modalidad de
CONTRATACIÓN DIRECTA. ARRENDAMIENTO DE BIENES
INMUEBLES de conformidad con la normatividad legalvigente Articulo 2,
numeral 4, literal "1" de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la
subsección 4 CONTRATACION DIRECTA, Atliculo 2.2.1.2.1 .4 1 1 . Del
Decreto 1082 de 20'1 5 que establecer Entidades Estatales pueden alquilar
o arrendar ¡nmuebles mediante contratación directa para lo cual deben
seguir siguientes reglas: 1 Verif¡car las cond¡ciones del mercado
¡nmobil¡ario en la ciudad en la que la Entidad Estatal requiere el ¡nmueble
2. Analiz y comparar las cond¡ciones de los bienes inmuebles que
satisfacen las neces¡dades identificadas y las opciones de arrendam¡ento,
anális¡s que deberá tener en cuenta los princip¡os y objetivos del sistema
de compra y contratac¡ón pública.

Se aplicará lo establecido en el instructivo número 024 /DIPON-DIRAF-70.LINEAMIENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE

DEL

INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA
NACIONAT COI\¡O ARRENDADORVersión:1
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ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES POR PARTE DE LA
POLICiA NACIONAL", asÍ como, lo descrito en la Resolución N número
05884 del27-12-2019 "POR LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL PARA LA
ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS LOG|STICOS DE LA POLICÍA
NACIONAL DE COLOIVIBIA'

En atención a lo consagrado en el literal a) del numeral 1.1. del capítulo lll
de la Resolución No. 03049 de 2014, "Por med¡o de la cual se adopta el
manual de contratación de la Policía Nacional", en la Resoluc¡ón No 0579
del 2810212024 "Por la cual se delega en algunos funcionarto§ la
competencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en
desarrollo de las aprop¡ac¡ones incorporadas al presupuesto de la Policía
Nac¡onal y suscribir convenios y/o contratos interadministrat¡vos", que
señala. "El presupuesto que se asigna a los Comandos de Departamento,
Escuelas y Regiones que a continuación se relacionan, destinado a la

atención de sus neces¡dades y a las relacionadas con el tema de salud,
cuando corresponda, será ejecutado por el jefe de Ia unidad policial que
en cada caso se indica, quien para todos los efectos del presente acto
administrativo, será el ordenador del gasto de su unidad y de las que se
le adscriben, con las facultades de dicha condic¡ón le atribuyen a: DEBOY,:
Comandante Policía Metropolitana de Tunja METUN".

El Comando del Departamento de Pol¡cía Boyacá, dentro de su planta
física cuenta con un espacio fisico cuya área comprende: cafeteria y

restaurante área aproximada de 220 M2, destinado para la prestación del
servicio de cafetería y restaurante, teniendo en cuenta que dentro de su
objeto misional no está el desarrollo de este t¡po de actividades y de igual
forma no se cuenta con el personal especializado para realizarlo, por lo
tanto, para el Departamento de Policía Boyacá, es de suma importancia
contar con este tipo de servicios, en pro del bienestar del personal de
Of¡ciales, Mandos del Nivel Ejecutivo, Palrulleros, Auxiliares de Policía,
Personal No Uniformado y demás visitantes en las instalaciones, con elfin
de ofrecer al personal el suministro de alimentos, bebidas y menú de
restaurante, cumpliendo con los requisitos de calidad, nutrición, h¡giene y
salubridad a precios razonables, tenrendo en cuenta que la unidad policial
se encuentra retirado del sector comercio de la ciudad, por lo que se hace
necesario arrendar las áreas destinadas para tal fin, con ello evitar que el
personal uniformado se vea en la necesidad de trasladarse a lugares
d¡stantes para tomar sus alimentos propendiendo por su seguridad.

Es de anotar que de acuerdo a certificación expedida por el señor
¡ntendente jefe JULIAN ALBEIRO SOLER PLAZAS jefe de Talento
Humano Departamento de Policía de Boyacá encargado, no se cuenta con
personal idóneo para la prestac¡ón de este servicio, obleto del presente
proceso, por lo tanto, se requiere la contratac¡ón para satisfacer esta
neces¡dad, por ello el estudio de conveniencia para lograr adquir¡r el objeto
del contrato.

Ten¡endo en cuenta la necesidad de Ia Unidad, mediante comun¡cación
ofic¡al No GS-2024-063218-DEBOY, No. GS-2024-062363-DEBOY de
fecha 09 de abtil de 2024 y No. GS-2024-069131-DEBOY y No. GS-2024-
069125-DEBOY del 18 de ab.ll de 2024, respectivamente, fue solicitado
realizar convocator¡a pública, través de los medios d¡gitales y de la em¡sora
Radio Policia Nacional de la Pol¡cía Metropolitana de Tun¡a y

Departamento de Policía Boyacá, asÍ m¡smo, mediante correo electrónico
de fecha 10 y 18 de abril de 2024 , se realizó convocatoria y solicitud
portafolio de servicios arrendamiento cafetería y restaurante DEBOY, el
cual fue socializado a los correos electrónicos señalados en la lnvitación
PN M ETUN-CD-013-2021 PN ¡/ ETU N-CD-014-2021 PN IVIETU N CD
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047 DE 2023, de los anteriores procesos con el mismo obleto del presente
proceso, así.

NELLY COY AARRERA

Teniendo en cuenta Ia solicitud para rcalizat convocatoria pública, través
de los medios digitales y de la emisora Radio Policía Nacional de la Policía
Metropolitana de Tunja y Departamento de Policia Boyacá, así mismo
mediante correo electrónico de fecha 10 y 18 de abril de 2024, se realizó
convocatoria y solicitud portafolio de servicios arrendamiento cafeterÍa y
restaurante DEBOY.

Dentro del resente roceso se resentaron los si uientes oferentes:

Es de anotar, que se tuvreron en cuenta los oferentes que se presentaron
a la convocatoria publicada, para los días 12 y 19 de abril de 2024, en la
cual presentaron el portafolio de servic¡os, dirigida al Departamento de
Policía Boyacá, ubicado en la ciudad de Tunja Boyacá y radicada en la
ventanilla de radicación de la un¡dad.

actividad que quedó soportada en el acta No. oo8-DEBOY-SUBCO-
JEF AD-2.25 expedida el 23 de abril de 2024 'fitmada por el señorcoronel
FREDY YAMID BARBOSA |\iIOLANO Comandante det Departamento de
Policía de Boyacá encargado, señor mayor JOSE LUtS CALA RUEDA jefe
Administrativo Departamento de Pol¡cía Boyacá, señor patrullero
GONZALO SUAREZ GARCIA estructurado estud¡o previo por la cual se
tealiza la revisión de los criterios de evaluación a las propuestas
presentada y su postulación para la contratación directa dentro del
proceso que tiene como objeto "EL ARRENDAMTENTO DEL ÁREA
DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERíA Y

SONIA YANIRA SÁNCHEZ RAI,4OS sovayrtasan@omarl.cor¡
LUIS EDUAROO ANGULO A¡/ADO cultLrramunrcroalbovaca@qmarl.com

¡,ARIA DEL CARMEN PARRA r¡arceoonzalezDarra(Ahotma l.coñ
AERTHA YANETH CORTES ALARCÓN Berlrcacorles0629@qmarl com

nellycoy@hotrnail com
ANGI DAYANA AAYONA r'Vorlda floqrst ca@qnrail cor¡

ANGELA ANDREA MARTiNEZ
TEJEDOR aamaninezt@hotmai¡.com

MAR¡A CEFERINA RUBIO maiarubio@qmaii com
DIANA MARLEY GUEVARA

CIPAMOCHA
I\¡ARÍA ANTONIA QUICAZAQUE

RODRiGUEZ
q!rcazaauem@or¡ari.cor¡

JESSICA ¡,1O1]NA vessikamolinaT2@qrnail.com
DIANA ROCiO BORJA Rocioboriá 1 1 02@qma¡l.coñ

dqrsafrr@qamil com

bscontreras@urboyaca.edu co
echeven asandraT 122@qmail com

aibaen lhr(Oqmail com

lnfomación solicitada a través del
abonado telefónico del Jefe

Administrativo y solicitud de información
en redes socrales

corlrzullo¿@qñá -coD

LUIS
EDUARDO

ANGULO

AMADO

CaÍera I
No. 18 -
esquina

3249422436

G8.2024
000549-

DEBOY

del
11ñ4D424

c!l! ra,mLrn crpalbovaca@qrnarl com

DIANA

KAIHERiNE
coRREA
30R]A

Calle 11 No

5A'24 8aÍio
Jordan
Tunja

3m9610811

GE 2024.
000617-
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22Mn4
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RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTAI\iIENTO DE POLIC

Una vez finalizado el proceso de consolidación de revisión de los criterios
de evaluación a las propuestas presentada y su postulación para la

contratación directa dentro del_ proceso que tiene como objeto "EL

ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL
COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ. Tenlendo en
cuenta lo sugerido por: el señor coronel FREDY YAMID BARBOSA
MOLANO Comandante del Departamento de Policía de Boyacá
encargado, señor mayor JOSE LUIS CALA RUEDA jefe Administrativo
Departamento de Policía Boyacá, señor patrullero GONZALO SUAREZ
GARCIA estructurado estudio previo, se determina que la oferta mas
favorable es Ia presentada por el señor LUIS EDUARDO ANGULO
AIVIADO rdentrfrcado con cedula de ciudadania No. 19.475.264 a quren se
realiza la presente invitación teniendo en cuenta las anter¡ores
consideraciones.

IA
BOYACÁ"

LU(iAR OE
UB CACIóN

El servicio obieto del presente contrato se preslará en el área destinada a
la cafetería y restaurante del Comando de Departamento de Policía
Boyacá ubicado en la carrera 4 No 29-62 Tunlq

PL/\ZO DE
EJt:CUCIÓN

El plazo de ejecución será de doce (12) meses. conlados á pañ¡r de la
carta de inicio previo perfeccionam¡ento y legalización del mismo. (NO se
prorroga automáticamente)
Contrato de arrendamiento Conforme a lo estipulado en el Artículo 32 de
la ley 80 de '1993, código civil, código de comercio y demás disposiciones
leqales que requlen la materia

CL¡\SE DE
CONTRATO

Podrán part¡cipar en el presente proceso todas las personas naturales o

Jurídicas ya sean nacionales o extranjeras, fabricantes, d¡stribuidores y/o
comercializadores autorizados en forma individual o conjunta consoÍc¡o
unión temporal y promesas de sociedad), que tengan dentro de su objeto
soc¡al o actividad expresamente, el objelo de este proceso y cumplan con
todos los requisitos exigidos para e mismo

PRESUPUESTO
OFICIAL

SUPERVISOR DEL
CC,NTRATO

EI valor total por concepto de canon de arrendamiento por los doce (12)
meses. será de DIECINUEVE MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS ($19.099.200,00), distribuidos, así:

El valor del canon mensual No incluye los servicios públicos domiciliarios
de ene ía eléctrica, acueducto alcantarillado aseo
El supervisor del contrato estará a cargo del funcionar¡o que esté en el

cargo relacionado a continuación o quien haga sus veces, o quien con
posterioridad designe el Comandante de la Policía Metropolitana de Tunja,
teniendo en cuenta el perfil idoneidad y conoc¡miento pertinentes con el

objeto del contrato y funciones que desempeña, quien se encargara de
verificar la ejecución idónea y el cumpl¡miento del objeto del contrato, de
acuerdo a las funciones asignadas en la ResoluciÓn No. 00090 del 15 de

enero de 2018 "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual
de Contratación de la Policía Nacional, adoptado mediante ResoluciÓn

03049 de 2014". así:

Nombre: lntendente Jefe JAIME ENRIQUE MALDONADO DUARTE
Ca R nsable Armamento DEBOY

s254121n1
§

1 59r 600,0
'2 $19 oS9 200.30s1 337 478.99

AñPndaner¡to del áea
destnadas para e funconamienlD
de la c2bEria y rEsüauranle
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Celular: 30'f 3734697
Correo: jaime. maldonado@correo. policia. gov.co
Dirección: carrera 4 No. 29 - 62
Comun¡cado oficial No. GS-2024-06571s-DEBOY del 11 de ab.|l de 2024

Finalidades de la supervis¡ón o ¡nterventoría

La actividad de supervisión a interventoría tiene como fina¡idades
'1. Garantizar da ef¡ciente y oportuna inversión de recursos

asignados conlrato o convenio.
2. Asegurar que el contratista o Conviniente se c¡ña a los plazos,

términos, condiciones técn¡cas demás previsiones pactadas en el
contrato o convenio.

3. Mantener permanente comunicación con el contratista o
conviniente y las dependencias de la lnstitución involucradas en
la ejecución del contrato o convenro

4. Velar porque la ejecución del contrato o convenio no sufra
interrupciones injustificadas.

5. Buscar en ¡a med¡da de lo posible, que no se generen conflictos
entre las partas y adaptar las medidas necesarias para solucionar
eventuales controversias.

6 Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o
circunstancias que puedan construir actos de corrupcrón
tip¡ficados como conductas punibles, o que pueden poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o convenio, o
cuando tal incumplimiento se presente.

Objetivos específ¡cos de la supervis¡ón o ¡nterventoría

1 Absolver las dudas que se presentan en cuanlo a ejecución de
órdenes de compra, los contratos o convenios.

2. Colaborar para que en conjunto con el contrat¡sta o conviniente se
resuelvan dificultades de orden técnica, jurÍd¡co, administrativo o
f¡nanciero.

3. Controlar a través de las labores de verificac¡ón, comprobacrón y
evaluación, si la ejecución del contrato o convenlo se ajusta a lo
pactado en el respectivo negocio jurídico.

4. Exigir al contrat¡sta o al conviniente, la ejecución oportuna de las
obl¡gaciones o compromisos adquiridos en virtud del negocio
lurídico ce¡ebrado, considerando para ello, las garantías
constituidas con ocasión del contrato y las demás medidas
establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

5. Ejercer un control adecuado a la ejecución del contrato o
convenio, con el fin de corregir en el menor tiempo posible, los
errores o situaciones que puedan generar el eventual
incumplimiento de las obligaciones y compromisos pactados.

FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor o interventor de un contrato o convenro
involucran actividades de carácter administrativo, técnico, financiero y
lega¡, encam¡nadas a ver¡ficar el cumplimiento de los compromrsos
contractuales y ¡a satisfacc¡ón de los intereses, de conformidad con lo
señalado en el artículo 3 del Estatuto Contractual.

Por lo anterior, el supervisor/interventor ejercerá las siguientes funoones

A. De carácter Adm¡nistrativo:

Código:2BS-FR-00
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1. Acopiar la documentación producida an la etapa previa al
contrato, con propósito de contar mayor ¡nformación sobra el
origen del mismo.

2. Elecltar el acompañamiento del contratista, colaborándole en
todas aquellos aspectos que dependan de la entidad, sirviéndole
de canal de comun¡cac¡ón con las dependencias, evitando que
sus decisiones interfieran in justificadamente en las acc¡ones y
actividades del contratista.

3. Ex¡gir contratista ejecución oportuna e idónea del objeto
contratado.

4. Verificar que existan los permisos y necesarios para
ejecución del contrato

5. Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el
contratista, durante la ejecución del contrato con el f¡n de la
adminrstración intervenga oportunamente trente a las solicitudes
presentadas.

6. Organizar la documentación que se genere durante la ejecución
del contrato, manteniéndola a dispos¡c¡ón de los ¡nteresados
remitir copia de la m¡sma al grupo de Conlratos o a la
dep€ndencia que haga veces.

7. Programar y coordinar según corresponda reuniones periódicas
pata analizat el estado de elocución y avance del contrato o
convenio.

8. Exigir el cumplimiento de las normas de segundad social,
seguridad ¡ndustrial y S¡stema de gest¡ón de la seguridad y salud
en el trabajo, en lo que corresponda.

9. Llevar control sobre la ejecución y cumplim¡ento cabal de las
obligaciones asum¡das por del contrato celebrado, informando en
forma periódica a la dependencia de contratos, la forma en que
las prestaciones orig¡nadas en el contrato se vienen cumpl¡endo.

10. Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de
trámites administrativas, sobre la ejecución del contrato o
convenio a su cargo

11. Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no
ejecute, o ejecute indebida o tardíamente las obl¡gac¡ones
surgidas del acuerdo negoc¡al o convencional.

12. lnformar en forma inmediata y por escr¡to a la dependencia
encargada de contratos, cualquier anomalía en la ejecuc¡ón del
contrato ind¡cando Ia actividad desplegada en materia del control
de ejecuc¡ón del contralo, con el fin de poner a consideración la
procedencia de la aplicación de las sanciones previslas en el
acuerdo

B. De carácter técnico:

1. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus
condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato.
Constatar, según sea el caso, la existencia de planos, diseños,
estudios, cálculos especificaciones y demás consideraciones
técnicas que estime necesario.

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o
equipo ofrecido, con las cond¡cionas e idoneidad pactadas y exigir
su reemplazo cuando se estime necesario.

3. Estudiar y analizar los requerimientos de carácter técnico que no
impliquen modificaciones al contrato En caso de que se requiera
modificaciones estas deberán someterse a consideración del

ivo ordenador rvisor/interventor
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4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma
previsto y recomendar los ajustes que se considere pertinentes.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra,
equipos materiales, bienes, ¡nsumos y productos. En
cumplimiento a lo anterior ordenará y supervisará los ensayos o
pruebas necesarias para el control de los mismos

6. Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los
equ¡pos, elementos y documentos suministrados por ella,
constatando su estado y cantidad.

7. Abnr y llevar libro o bitácora para registrar en él las novedades,
órdenes e instrucciones impartidas durante el plazo de ejecuc¡ón
del contralo.

8. Certificar el cumplimiento del contralo en sus diferentes etapas de
ejecución.

9. Exig¡r que los bienes, servic¡os u obras contratados se ajusten a
los requis¡tos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las
especificaciones y características consignadas én el respectivo
contrato

10.Exped¡r la constancia de correcto funcionamiento de los bienes
entregados e instalados por el contralista, cuando el objeto del
contrato determrne tal oblrgacron.

C. De carácter financ¡ero:
1. Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la

entrega del anticipo pactado y verificar su correcta ¡nveÍs¡ón. Para
este efecto, deberá exig¡r, según corresponda, la presentación del
programa de utilización de personal y equ¡pos durante la
ejecución del contrato, el programa de utilización de personal y
equipos durante la ejecución del contrato, el programa de flujo de
fondos del contrato y el programa de inversión del anticipo.

2. Controlará y manejará en forma conjunta con el contralista, la
cuenta bancaria separada, que se abra a nombre de éste y de la
entidad, para la administración de los recursos entregados al
contratista a titulo de anticipo en aquellos contratos cuyo monto
sea superior al 50% de la menor cuantía.

3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y
llevar el registro cronológico de los mismos al igual que de las
deducciones y ajustes efectuados.

4. lnformar a la dependencia encargada de contratos o a la que haga
sus veces, la existencia de situaciones que inc¡dan o aiteren el
equilibrio económico o financiero del contrato, con el fin de que se
analice la situación y de ser procedente se adopten los
mecan¡smos para la actualización o rev¡sión de precios.

5. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los
recursos presupuestales requeridos, informando a la
dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se
soliciten las disponibilidades presupuestales que se requieran.

D. De carácter legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependenc¡a
encargada de contratos o la que haga sus veces la constitución y

aprobación de las garantías exigidas y velar durante el tiempo de

ejecución del contrato, que las mismas permanezcan vigentes
En el evento de constatar las garantÍas requeridas en respectivo
contrato no se han otorgado, exigir su constitución.

2 Veiar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se

neran con ocasión del contrato
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FI)RMA DE PAGO

3. Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular
las recomendaciones a que haya lugar.

4. Suscribir las actas que se requiera de acuerdo con la naturaleza y
objeto del contrato, inclu¡da el acta de inic¡ación del convenio o
contrato, cuando tal trámite haya sido previsto en el acuerdo
contractual o convencional, remitiendo copia a la dependencia
encargada de contralos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratisla, dentro plazo señalado en el acuerdo,
el acta da liquidación del contrato y proyectar la l¡quidación
unilateral del mismo, cuando las circunstancias así lo exijan.
Documentos que deberá remitir a la dependencia de contratos
para revisión, ajustes y trámite que corresponda y en el que
indicará, además de las generalidades propias de la liqu¡dación,
los pagos efectuados al contrat¡sta y los saldos de éste o de la
entidad

6. Emitir concepto por escrito la viabilidad, conven¡enc¡a y
pertinencia de la adic¡ón del contrato, su prórroga, modificaciones,
suspens¡ones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual,
emitiendo el concepto técnico que corresponda. El escrito deberá
allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces,
con una antelación no inferior a cinco días hábiles de la fecha de
vencimiento del plazo de ejecución del contrato, con el fin de que
se adelanten los tram¡tes a que haya lugar.

EI arrendatario se obliga a cancelar en moneda legal colomb¡ana
mensualmenle a favor de la Policía Metropolitana de Tunja, el valor de UN
MILIÓN QUINIENTOS NOVENTA Y UN IVIIL SEISCIENTOS PESOS
(91 .591.600,00), por concepto de canon de arrendamiento mensual
pagaderos por adelantado dentro de los cinco (05) primeros días hábiles
posteriores a la fecha del inicio de la ejecución del contrato (cada mes),
fecha que se tendrá como referencia para el pago del canon de
arrendamiento y servicios públ¡cos domiciliarios, durante doce (12) meses,
para lo cual:

El arrendatario deberá enviar correo electrónico a la cuenta
metun.grute@pol¡cia. gov.co con los datos (nombres y apellados completo,
copia cedula de ciudadanía, dirección, correo electrónico, teléfonos y
concepto del recaudo, objeto contractual) para generaciÓn de la factura
mensual.

Se consignará a nombre de la POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA -
FONDOS ESPECIALES, Banco Popular cuenta corriente No. 110-250-
04035-9 código 30, y deberá presentar copia de la consignación al
supervisor del contrato y en la Tesorería de la Pol¡cia lvletropol¡tana de
Tun¡a al correo metun grute@policia. gov co.

Los servicios públicos domiciliarios a que haya lugar (energía eléctrica y
acueducto y alcantarillado) no están ¡ncluidos dentro del canon de
arrendamiento, por lo cual el arrendatario se compromete a consignar
dentro de los cinco (05) días hábiles s¡guientes a la toma de la lectura, en
la cuenta corriente de la Policía l\iletropolitana de Tun.ja del Banco Popular,
el valor de los servicios públicos de acuerdo al consumo emit¡do por el
medidor independiente instalado en el espacio a arrendar para la
verificación del consumo de los mismo, los cuales serán cancelados por el
contratista de acuerdo al consumo, presentando copia del recibo
cancelado al supervisor del proceso.

Código:2BS-FR-00
Versión:0
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ANALISIS
GARANTIAS:
TIPIFICACIÓN,
ESTIMACIÓN
ASIGNACION
RIESGO

DE

El supervisor del contrato realizaé la lectura de los kw y metros cúbicos
de agua consumidos en el medidor independiente instalado en cada
espacio y posteíormente prorratea el valor total a cancelar de acuerdo al
costo actual¡zado por kw y metros cúbicos de agua, dejando constancia
de Io actuado en un informe de actividades dirig¡do a la ordenación del
gasto relacionando consumo y comprobante de cons¡gnación.

El incumplimiento del plazo del pago del canon de arrendamrento, en caso
que los pagos no sean efectuados dentro de los plazos establecidos, el
ARRENDATARIO. reconocerá intereses moratorios a la POLICiA
NACIONAL - POLICÍA METROPOLITANA DE TUNJA, AI dObIE dEI iNtEréS

bancario corriente o al valor que no exceda el de usura. Por cada día de
retraso y hasta por quince (15) días calendario, su reincidencia por tercera
vez en el retardo del pago del canon de arrendamiento, será causal de
term¡nación del contrato por pate de la Policía Nacional, el supervisor del
contrato dejará constancja de lo actuado en un informe de actividades
drflgido a la ordenacrón del gasto

El arrendatario deberá anexar como soporte la copia del pago salud
pens¡ón y paraf¡scales, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273
de 2018, el arrendatario lo rcalizará mes vencido considerando para
efectos de liquidación de los mismos, el pago rec¡bido en el mes
inmediatamente anterior.

No se admitirán propuestas con formas de pago diferentes a las aquÍ
establecidas.

Las contenidas en el ANEXO No 3

Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentación de oferta

CONVOCATORIA A VEEDU AS CIUDADANAS:
lEn cumplimiento de lo dispuesto en el ¡nciso tercero del artículo 66 de la
Ley 80 de 1993, la Policía Metropolitana de Tunja, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer veeduría y que se
encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que

realicen el control social a este proceso de contratac¡ón.
Las veedurías ciudadanas eslablecidas de conformidad con la Ley podrán

desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y

post-contractual de este proceso de contratación, realizando
oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias,

e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso,

caso en el cual se les suministrará toda la informac¡ón pertinente que

soliciten y que no esté publicada en la página Web

DEL

CONVOCATORIA
VEEDURÍAS
CIUDADANAS

A

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA Las obligaciones generales indicadas en el ANEXO No. 1

OBLIGACIONES DE
LA pOLlClA Las obligaciones generales indicadas en el ANEXO No 2

NACIONAL

VALIDEZ OE
OFERTA Y
GARANTÍA
SERIEDAD

LA
DE
DE

www.colombiacom ra
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a

3. CAUSALES OE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA OEL PROCESO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

C¡rando se compruebe que un proponente ha ¡nterfer¡do, ¡nfluenciado, u obtenida correspondencia
in:erna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados
of cialmente a los proponentes
Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inlrabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constilución y la Ley.
Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no correspondan a la realidad
qtre le permrta cumplrr un requisito mínimo
Cuando el Objeto Social de la sociedad proponente, registrado en el Certif¡cado de Existencia y
Representación Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura
ccntratac¡ón.
Cuando el oferente sea persona jurídica y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolución o liquidación proferidas por Autoridad Competente.
Cuando la propuesta económica exceda el presupuesto oficial.

CI\USALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

Ll\ POLICÍA METROPOLITANA DE TUNJA - POLICÍA NACIONAL declarará desierto el presente
pr)ceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre la propuesta presentada no
se logre adjudicar el contrato ofrecido, ya sea porque la propuesta no cumpla con las condiciones
para ser adjudicataria, porque no se presente propuesta, o por cualquier otra causa que impida la
selección objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto motivado. el cual se notificará a todos
losi proponentes y contra éste procede el recurso de reposición, en los términos del artículo 51 y
siguientes del Código Contencioso Administrativo.

L¡. POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA dECIATATá dESiCTtA IA CONTRATACION DIRECTA
cuando ninguno de los oferentes obtenga la clasificación de CUMPLE, o cuando todas las ofertas
sean rechazadas.

1. CRONOLOGIA DEL PROCESO

b

d

f

ENTREGA DE LAS
PROPUESTAS

PUBLICACIÓN ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS

FECHA PREVISTA PARA
REGISTRO DE OFERTA

Lugar: https://www. colombiacompra. gov.co/secop-ii
Fechar según cronograma SECOP ll
Hora: según cronograma SECOP ll

Dentro de los dos (02) días hábiles s¡guientes a la fecha
de recibo de ofertas.

Dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la
publicación del informe de evaluación de las propuestas

FIRMA DEL CONTRATO

4. PREPARACIóN Y PRESENTACIóN DE LA PROPUESTA

LAS CONTEMPLADAS EN EL SECOPII PROCESO PN IVIETUN CD 160 2024

5. COMUNICACIONES CON LA ENTIDAO O CORRESPONDENCIA

Pág¡na l0 de 51

PLAZO DE VALIDEZ DE LAS
OFERTAS

120 días
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Se ent¡ende para todos los efectos del presente proceso, que la ún¡ca comunicación o
correspondencia oficial del proceso y por tanto susceptible de controversia será aquella publicada
en la página web www.contratos. gov co SECOP ll por la Poiicía Nacional Pol¡cía ¡/etropolitana de
Tunja y enviada por los oferentes y/o contratistas en la m¡sma página web. - (observaciones,
consultas, subsanes, propuestas, comunicaciones, etc)

No se aceptarán propuestas radicadas en físico en la Policía lvletropolitana de Tunja, ni las enviadas
por correo certificado o fax, toda vez que las mismas deberán ser cargadas a través de la Plataforma
del Portal Único de Contratación SECOP Il, a excepc¡ón en los casos donde se presente
indisponibilidad en el SECOP ll.

INSTRUCCIONES PARA
iilindisponibilidad-en-el-secoD-¡i

OFERENTES: httos://www.colombiacompra.qov.co/secop-

En caso de que no pueda acceder al SECOP ll o ex¡sta alguna ind¡sponib¡lidad para crear o Enviar
su oferta, llame a la Mesa de Servicio de Colomb¡a Compra Eficiente e informe sobre una pos¡ble
indisponibilidad del SECOP ll. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800
520808 para el resto del país.

Envíe antes de la hora lÍmite para presentar ofertas un correo electrón¡co a la Entidad Estatal
lnformando esta situación; el número de proceso, y, el nombre del usuario en la plataforma y la
cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

El correo de la Entidad Estatal es el que se señala a cont¡nuación: metun.qruco@oolicia.qov.co

Si Colomb¡a Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP deillro de las 24 horas
sigu¡entes al cierre del proceso de contratación, puede presentar su oferta por correo e¡ectrónico
dentro de las 48 horas siguientes al c¡erre.

Cualquier persona puede sol¡citar a la Ent¡dad Estatal el rechazo de oferlas elernas pub¡icadas por
la Entidad Estatal que no hayan aplicado el procedimiento aquí ind¡cado, o env¡adas por correo
electrónico de proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de Contratación.

NOTA: En atenc¡ón que s¡ es el caso de existir una posible INDISPONIBILIDAD, no se procederá a
publicar acta de cierre, hasta que hubieren transcurrido las 48 horas indicadas por Colombia Compra
Eficiente, para que el oferente que cuente con este certificado de lnd¡sponibilidad, pueda allegar su
oferta en los términos establecidos por Colomb¡a Compra Eficiente.

Para cualqu¡er información se puede comunicar con la ofic¡na Grupo Contratos de la Policía
Metropolitana de Tunja al correo electrónico.
Correo: metun.qrucon olic¡a.qov. co
Teléfono (608) 7405820 opción 5

CAPITULO II

CRITERIOS DE SELECCIóN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

Para la selección de los proponentes se efectuará una verificac¡ón jurídica, f¡nanc¡era y técnica, de
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capítulo, debiéndose
verificar lo estipulado en el anexo 2.1 "factores de ver¡ficación y ponderación".

DOCUMENTOS DE ORDEN JURíOICO

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
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6. EN CASO QUE LA PLATAFORMA DEL SECOP II PRESENTE INCONSISTENCIAS, DEBE
REMITIRSE A LA GUÍA DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, Y SEGUIR CADA UNO DE LOS
PASOS DESCRITOS EN LA GUíA,



La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el
Formulario No. I "Carta de Presentación de la Propuesta" y será firmada por el proponente o
af'oderado, si a e¡lo hubiere ¡ugar. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión
terTporal o consorcio, deberá ven¡r suscrita por el representante legal para el caso de las personas
jurÍdicas debidamente facultado en los términos de ley, y para los consorcios y uniones temporales,
el Représentante designado

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIóN LEGAL

NOTA. Con excepción a las personas que ejercen prestación de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el Numeral 5 del Art 23 del Código de Comercio

BOLETíN RESPONSABLES FISCALES

CEiRTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA POLICíA NACIONAL. POLICíA ¡iIETROPOLITANA DE TUNJA CONSUIIATá EI CErtifiCAdO dE
antecedentes disciplinarios, expedido por la ProcuradurÍa General de la Nac¡ón, de las personas
naturales, los representantes legales de personas ,urÍdicas y/o de quien en nombre de la persona

Jur'dica presente la oferta

CE,RTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

La POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA consultará el certificado del
s¡stema nacional de medidas correctivas, de las personas naturales, los representantes legales de
personas jurídicas y/o de quien en nombre de la persona jurÍdica presente la oferta.

CCINSTANCIA DE CUMPLIMIENfO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumpl¡miento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponenle, si es persona juríd¡ca,
deberá allegar una certiflcac¡ón expedida por el revisor fiscal, s¡ es del caso, o del representante
legal del proponente, señalando para el primero el número de la Tarjeta Profesional y anexando
fotocopia de la misma; si es persona natural declaración juramentada, en la cual se certif¡que el
pago de los aportes paraf¡scales ind¡cando que se encuentra al día con dichos pagos (Caja de
Compensación Famil¡ar, SENA e lnstituto Colombiano de B¡enestar Familiar). La información
presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
Juramento, respecto su fidel¡dad y verac¡dad. Diligenciar el formulario No. 2

IDENTIFICACIÓN TRI BUTARIA

El Oferente nacional indicará su identificación tributaria e informac¡ón sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, para lo cual aportará con la oferta copia del registro único tributario RUT; las
personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal o promesa de
sociedad futura acreditarán individualmente éste requisito, cuando ¡ntervengan como responsables
del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestación de servicios gravados con
dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancta con el
artículo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicionó el articulo 437 del mismo Estatuto.

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANíA
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Doberá presentar certificado de lnscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de
Cc¡mercio en donde conste la determinación de su actividad. Este certif¡cado debe estar vigente con
fe{:ha de expedición igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de presentación de la propuesta.

LA POLICíA NACIONAL - POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA, CONSUIIATá EI BOIETÍN dE
R€lsponsables Fiscales de la Contraloría General de la República de la firma y del representante
legal; una vez consultado dicho boletín y en caso de encontrarse reportados se procederá al rechazo
de la oferta. (Art. 60 Ley 610 de 2000).
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COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
Diligenciar el Formular¡o No. 3, suscrito por el oferente (persona natural o representante legal de la
persona jurídica).

CERTIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIOADES
Diligencrar de acuerdo al Formulario No. 4

DOCUMENTOS TÉCNICOS
FORMATO DE condiciones técnicas mín¡mas DEBIDAMENTE DILIGENCIADO Y FIRMADO POR
EL REPRESENTANTE LEGAL

CONDICIONES TÉCNICAS MíNIMAS

POLíTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUO EN EL TRABAJO DE LA
POLICíA NACIONAL
Diligenciar Formulario No. 6

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL
Diligenciar el Formulario No 7

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
Diligenciar el Formulario No. I

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual y evitar posibles incumplimrentos en
la ejecución del contrato, deberá presentar acreditación de experiencia en proyectos similares al
funcionamiento de cafeteria y frutería (s¡m¡lar a la actividád a desarrollar), tal acreditac¡ón será
avalada con la presentación de los documentos que acredlten la realización de contratos y/o
act¡vidades comerciales que certeza de la experiencia para lo cual se deberá adjuntar a la propuesta
cualquiera de los siguientes documentos:

1 . Certificac¡ón de experiencia
2. Actas de liquidación

3. Copia de contratos

CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente deberá certificar que cuenta con la capac¡dad operativa, maquinaria (electrodomésticos,
utensilios de cocina, loza, menaje), mob¡liario (sillas, mesas, sofás) y recurso humano debidamente
capacitado para el desarrollo del objeto del presente proceso, entregando documento junto a la
ofe rta.

CERTIFICACIÓN MANEJO OE ALIMENTOS

El contratista presentará una certificación suscrita por el representante legal, donde garantice que
para el inicio del contrato entregará al supervisor del contrato, copia de los certificados de
manipulación de alimentos expedidos por la autoridad competenle del personal que emplee la
manipulación de alimentos.

Cód¡9o:2BS-FR-00
Versión:0
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DOCUMENTOS ECONOMICOS

SeÉ válida la oferta económica s¡empre y cuando no sea inferior a la base del canon fúada por la
POLIC|A. Diligenciar el formulario No. '10 y el cuestionario en el SECOP ll el cual debe ser la misma
oferta.

NOTA 1: los formular¡os que se encuentra en la presente invitac¡ón pública no son objeto de
modificación por parte del oferente únicamente está autorizado en realizar modifcac¡ón alguna la

entidad por medio de adendas; si el oferente realiza alguna modificación automáticamente será
objeto de subsanbilidad previa solicitud de la entidad lo anterior teniendo en cuenta el parágrafo 1,

articulo 5 de la Ley 1 150 de 2007.

..SE INVITA A LAS VEEDURíAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE"

At€rntamente

Coronel MARC
Comandante P

Can€¡a 11 19 -65 funla
Telebno 608'7405820 opcló. 5
metrn orlco@po lcra qov co

E
cía Metropolitana de Tunja
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ANEXO No. 1

OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO

1. Cumpl¡r con el objeto contractual

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilac¡ones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICíA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaración o de información que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obl¡gac¡ones, frente al Sistema de Seguridad Social lntegral y
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplim¡ento de esta
obligación es requisito ind¡spensable para la realizac¡ón de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD
EJECUTORA o qu¡en haga sus veces, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripoón
de¡ contrato, la Garantía Unica.

6 Guardar la confidencaal¡dad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra c¡rcunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal
y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un
tercero se cause a la administración o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omit¡r algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá lnformar de tal evento a la UNIDAD
EJECUTORA de la Policia Nac¡onal y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

8. lvlantener act¡va la cuenta coriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

9. Rest¡tuir a LA POLICíA NACIONAL los elementos que haya colocado a su dispos¡ción para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requ¡era o al finalizat el contrato, en caso de que se
hayan suministrado.

10. CATALOGACIÓN. - f f CONTRATISTA deberá proporcionar la información necesana para
denominar, clas¡ficar, identificar y numerar los artículos de abastecim¡ento relacionados y/o incluidos
en el objeto del conlrato, dentro del plazo y en las condiciones señaladas por el Supervisor, quren
acreditará el cumplimiento de la presente cláusula, mediante un certificado en que conste la entrega
total de la información requerida. La presente certificación será necesaria para la liquidación del
contrato. Entend¡éndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se
cumplan las obl¡gaciones de la cláusula de catalogación

13. Para la facturac¡ón de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos
y parámetros contemplados en la circular externa 016 del 09 de mazo de 2021 establec¡dos por el
M¡n¡sterio de Hac¡enda y Crédito Público, por med¡o del cual se implementa el modelo de recepción
de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de
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11 lncluir todas aquellas obligac¡ones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas prácticas en materia ambiental. Tener además en cuenta lo establecido en
la resolución 03049 del 2014. "Por med¡o del cual se adopta el Manual de Contratac¡ón de la Pol¡cia
Nac¡onal", actualizada, modificada y complementada por las Resoluciones Nos. 00090 del 2018
apéndice 1 y apéndice 2 del2020.

12 Así mismo incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los lineamientos
del gobierno nacional en el tema del COVID

I



ac;uerdo con la D¡rectiva Pres¡dencial 09 del 17 de septiembre de 2020 " Lineamientos para el Pago
d(t Proveedores del Estado" y la Resolución No. 000042 del 05 de mayo de 2020, "Por la cual se
desanollan /os slstemas de facturac¡ón, los proveedores tecnológicos" y el registro de Ia factura
ebctrónica de venta.

'14 Las demás obligaciones del CONTRATISTA conten¡das en el artículo 50 de la Ley 80 de 1993, así
msmo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación
ccntractual.

15. Dar aplicac¡ón a los artículos que apl¡quen en el presente proceso de contralación establecidos en
la Resolución 01956 del 25 de abril de 2018.

Ncmbre Representante legal
Firma Representante legal
Razón Social de la Empresa
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ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

5

1. Poner a disposición del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la elecución y
entrega del ob,eto contratado

2 Una ve-z se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendrá la interlocución permanente y directa con el CONTRATISTA.

3 Elercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor des¡gnado para el efecto,
exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTFiATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técn¡cas contenidas en e¡ anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias. y
garantías a que hubiere lugar, para lo cual el superv¡sor dará aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos const¡tutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujec¡ón a las d¡sponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del
contrato

8. Solicitar y recibir informac¡ón técnica respecto del bien o servicio y demás del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. lncluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obl¡gaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos

Firma Representante legal
Razón Soc¡al de la Empresa
NIT:

Cód¡go:2BS-FR-00
Versión:0
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ANEXO No. 3

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS
Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS.

En la definic¡ón de los parámetros de mecan¡smos de cobertura de los riesgos deberán efectuarse
dentro de los térm¡nos definidos en el Titulo lll Capítulo I del Decreto 1082 de 2015.

GARANTíAS OEL PROCESO
Ri¡esgos derivados del incumplimiento de las obligac¡ones contractuales

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

Ampara el ¡esgo de
rncumpirñrento dura¡te a
vrgenoa del contrato y oento
vernte días más La
estimulaoón del nesgo cubre
et 10% del valor total del
conaato @mo qlrera que se
pretende el pago parcral o
definitrvo

lncumplimrento
del Contrato

10% valor del
contrato

Vgente por un
término igual a la

vqencia de{ contrato y
120 díes mas

Garantia Llnrca
R esgo
Juridico

Arrendalano

V¡ge¡te por un
término igual a ia
vigeñcia del cont ato y
un (1) año mas

AmpaÉ ei íesgo de mala
calidad del servElo durante a
vigenoa del contrato y
buscando res€rcir el
detnmento causado a la
entrc,ad por mala cáldad o
insufioenoa del producto
entregado durante la vigeñoa
del c.ontrato

Garanlia ür ce
Rresgo

operativo
100,6 del valor
del contrato

Vigenie por un
térmr¡o igual a la
vigencra del contrato y
lres (3) años mas

Arnpara a a entdad de los
perju oos qle se e ocasione
mmo co¡secuenoa del
rncurnplimÉnto de las
obligaciones laborales a que
este obi¡gedo el coñtlatsta
deflvadas de le contratáción
del persoñal ulrl¿ados para la
e,ecuoón del contrato.

No pago de
salarios
prestaciones e

Laborales.

Crnco por
oento (5%) del
vaior del
co¡trato

Garantía únrc€
Riesgo
jurídico

CONfRAT STA

LA MULTA SE

APL]CARÁ POR oADA
DIA DE RETARDO Y

HASTA POR D]EZ (10)

DAS

CUANDO EL CONÍRAIISTA NO

CONST TUYA DENIRO DEL ÍERM NOYEN
LA FORMA PREVISTAEN EL CONTRATO O

EN ALGUNO DE SUS MODIF CATOR OS A
PÓL zA DE GARANÍIZAUNICA

MULTA
RIESGO

JUR DICO

LA NO COI,]STITUC]ON

DENTRO DEL

TERT,IINO Y EN t-A

FORMA PREVISTA EN

EL CONTRATO O EN

ALGUNC DE SUS

MODIFICATOR]OS LA
PÓLIZA DE GARANT zA
I]NICA

MULfA CUYO

VALOR SE

LIOUIDARA

CON BAS€ EN

UN CERO

PUNTO DOS

\a nl DEL

VALOR DEL

CONTRATO

LA MULTA SE

APL CARA POR CADA

DIA DE REIARDO
HASTA POR UN PLAZO

DE oUTNCE (15) D|AS

CALENDARIO OUE SE

DESCONTARA DEL

SALDO QUE LE

ADEUDE LA ENTIDAD

ESTA sANcróN sE
IMPONORÁ MEDANTE
ACIO
ADMIN SfRATIVO
MOTIVADO EN EL OUE

SE EXPRESARA LAS

AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO

PARCIAL DE ALGUNA OBL GAC ÓN

DER VADA DEL CONTRATO POR CAUSAS

IMPUIABLES AL CONf RATISf A

RIESGO

JURiDrco
NCUMPLIM]ENTO

PARCIAL

MULTAS CUYO

VALOR SE

L QU]DARA
CON BASE EN

UÑ CERO

PUNTO CINCO

(0 5%) DEL

VALOR
DEJADO DE

CUMPL R O
ENTREGAR

CONÍRAT SfA
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CAUSAS OUE DIERON

LUGAR A ELLA

CLAUSULA

PENAL

PECUNIARIA

RIESGO

JURiDICO

NCUMPL MIENTO

TOTAL
DECLARAIORA DE
CADUC DAD

)1EZ POR

c ENTo (10%)

DEL VALOR

TOTAL DEt
CONTRATO

CONTRAIISTA

EL DIEZ POR CLENTO
(10./.) DEr VALOR
TOfAL DEL CONTRATO

CUANDO SE TRATE DE

INCUMPLIMIENTO

TOTAL DEL CONIRATO
Y PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO

PARCIAL OEL
CONTRATO

AMPARA EL INCUMPL MIENTO PARCIAI O

DEFIN1TIVO DEL CONIRATO POR PARTE

DEL CONTRATISTA SE EUSCA EL PAGO

PARCAL Y DEFINITIVO DE LOS

PER.]UICIOS OUE SE CAUSEN A LA

ENTIDAD

ANÁLISIS DEL RTESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

f a 9

EN iL
i¡oUENTO
ML
CIERRE
DEL

PR@ESOr€ sE
PRES€I{I
E NI,'¡GÚN

OFERENT

PRESENI

PR@IIES

D€SIERfA
DEL
pR@ESO

s

EL ANÁL SIS D€
LA§ POSIELES

CqL]§AS DE L¡

OESIERTA,
CONUEV¡NDO

VER]FCqCÓN
oEL ESrUorO

f

a

0€s0E

&A ML
PR@ES
o

EL

CIERRE

DEL
PROCES

0

cor{rRo
L DEL

PR@ES
o 0Es0E

EL
C ERRI
DEL
PR@ES
0

I a 5

3

OIJE
DEÑfRO
OE LAS
PRCPIJ€S

fAS OUE
PRISENf
EN LOS

OFERENT

ES EXTSIA

0€
oocl]lf N

IAC ÓN

RECHAZO

OE

O€CLARAf

DESIERfA
OEL
PR@ESO

I

á

vERrFrolcÓN
DETAILÁOA OE

PRESENÍAD¡§

? I

a

D€SOE

DE

CERRE

LAS

ctoNEs
DE LAS

STA§

CONFIR

VERACID

AD D€
LOS

00cllME
NIOS A

OS EN T-A

OUHANTE
EL
PR@ESO
D€

NY

óN

!2

a

i
a
3

OIJE EL

CONTRATI

SIA NO

EI.ÍI¡EG{J
E LOS

ELEMEÑI
0s
REq]ER O

0§
D€NfRO
OEL
PLAZO OE

EJECUCó
NDELA

O,¡ DE

fERMMCI
6{

DEL
PROCESO

DE

craN Y NO

NfO OEL

OEJETO
0ÉL
coNlR^fo

9

REOUCIR LA

0€
OCURRENCW

COMMIISTA
DESOE LA

AOJUOICACÓN
OEL CONIFAÍO

cor§EcLtNctA
s 0€L No
CUMPLIMIEÑTO

OE LA§
OBL]GACIONES

0€ Lr§ PARr¡s,

EJEqTCION D€L

SOR D€

coN

OESDE

oóñ

DE

c0N

cÓN

ACÓN Y

oóN

EN

ón
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OB.]ETO
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OOEN

ESÍADO

NO
EJEOJCóN
OEL

.0€
ACI.TEROO

ESTAALECI

DO EN LAS
ESPECIF C

ACIONES
rÉc¡rcas

? Á

PROBAAIOAD
OE

OCURRENCIA
INFORMES DE

SI]PERV§óN
EN DONDE SE

RE¡ICE
SEE] IENIO A
LO REqJMOO
EN LAS
E§P€CrFtC¡Cr0
NES ÉCNICAS

ESTABLECIDAS

AC€PTAC dV DE

DEL ESfADO D€

LC§
ELEMENTO§ AL
MOMENfO D€ LA
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SOR OE
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óii
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crÓN
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLrcÁ NACIONAL

ANEXO No. 4

MINUfA DEL CONTRAfO

ffi
POLICIA M ETROPOLITANA DE TUNJA

CONTRATO DE (MODALIOAD DE CONTRATACION) (I ) PN. (SIGLA UNIDAD) N' CELEBRADO

ENTRE LA POLICíA NACIONAL Y (RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA) CUYO OBJETO ES (OBJETO DEL

CONTRATO)

Entre los suscitos, de una parte la PoLlClA NACIONAL, quien actúa a través de su representante legal o su delegado,

quien en adelante se denominará la POLICíA, y por la otra, el CONTRATISTA, debidamente identificados c¡mo aparece

en el anexo No.1 
.DAToS 

DEL CoNTRATO', hemos convenido celebrar el presente contrato, previos los siguientes

considerandos: a) Que se elaboraron los estudios previos de conformidad con lo señalado en el Decreto 2474 de 2008 b)

Que al momento de la apertura del proceso de selección, se contó con la respeclva apropiación presupuestal que respalda

el presente compromiso c) Que el presente contrato se deriva de un proceso de contratación realizado por la modalidad

oe (2) iFUNDAMENTOS DE LEY DE LA iTOOALTDAD OE CONTRATACIÓN) d) Que ra POLTC|A NACTONAL desrgnará

un supervisor para el presente confato, el cual mantendrá comunicación con el C0NTRATISTA, durante el desanollo del

contrato y ejercerá las funciones prescritas en la Resolución 3256 del '16 de diciembre de 2004 de la Poticía Nacional e)

Que habiéndose dado cumplimiento a todos los kámites y requisitos que exige la contratación administrativa para este lipo

de contrato (Ley 80 de '1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 2474 de 2008), es procedente la celebración dei mismo, el

cual se regirá por las siguientes clausulas: PR MERA. OBJETO: El objeto del presente contrato es el que se indica el Anexo

No 1 "DAÍOS DEL CONfRATo' PARAGRAFo: (3) En caso que por razón de los avances o mejoras tecnológicas los

bienes y/o equipos a proveer, no se encuentren d¡sponibles en el mercado, la tecnología se califque como obsoieta o se

incorporen cambios en el obleto del mntrato de última tecnologia, el C0NÍRATISfA se obliga con la P0LlClA NACIoNAL,

con la sola suscripción del presente contrato, a entregar sin costo adicional, equipos o bienes de última tecnologia, siempre

y cuando los mismos sean previamente autonzados por el supervisor del contrato, en razón a la compatibilidad de los

mismos. SEGUIVDA. FIIVA LIDADES DEL CONTRATO:. El presente contrato está orientado a lograr la efectiva y eliciente
prestación del servicio propio de la Policia Nacional, en consecuencia, el CoNTRATISTA se mmpromete para con la
POLICíA a prestar el servicio requerido para suplir las necesidades definidas en los estudios previos de conveniencia y

oportunidad. En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del CoNTRAÍISTA, derivadas del presente

contrato, así como de la naturaleza de su objeto y las finalidades por él previstas, son obligaciones de resultado Estas

fnalidades deberán tenerse en cuenta para la adecuada comprensión e interpretación del presente contrato, especialmente

en lo que conqeme a sus reglas y condiciones, así como para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el

mismo atnbuye a las partes. TERCERA. VALOR'. Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor dei contrato

asciende a la suma descrita en el anexo No.1 "DATOS DEt CONTRATo'. PARAGRAFO: Todos los precios aquí

contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no están sujetos a ninguna clase de reajuste. lgualmente, dentro de

este precio están incluidos los costos proyectados al plazo de ejecuc¡ón del presente contrato y la utilidad razonable que el

CoNfRAllSfA pretende obtener, en consecuencia, no se aceptarán solicitudes de reajustes fundamentados en estas

circunstancias. CUARTA. FORMA DE PAGO: LA POLICÍA pagará al CONTRATISTA el valor de este contrato de

conformidad con lo dispuesto en el anexo No.'1 'DATOS DEL CONTRATO" (4) PARAGRAFO PRIMERo- PARÁGRAFO

PRIMERo. -PAGO ANTICIPADo (Estipulado para contratos ¡nteradm¡nistrat¡vos); El pago anticipado que se efectúe

en el presente contrato, se hará dentro de los sesenta (60)dias calendario siguientes a la aprobación de la garantía única,

previo el trámite administrativo a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC. PARAG&AFO

SEGUNoO: ANTICIPO: El pago del anticipo que se efectúe en el presente contrato, se hará dentro de los sesenta (60)

dias calendario siguientes a la aprobación de la garantia única, previo el trámite administrativo a que haya lugar y una vez

se cuente con la disponibilidad de PAC. El contratista se obliga a presentar, dentro de los cinco días calendar¡o,

siguientes al perfeccionam¡ento del contrato, el cronograma prev¡sto para la inversión del anticipo, el cual será

ver¡ficado por el supervisor del contrato. (El cronograma exigido en este parágrafo es propio de los contratos de

obra). PARAGRAFO TERCERO: PAGOS CONTRA ENTREGA: Los pagos contra entrega que se efectuen en el presente

contralo, se harán dentro de los sesenta (60) días calendario siguientes a la radicación y asignación del turno para pago

respectivo, previa presentación de la factura acompañada de constancia de recibo a satisfacción de los bienes y/o servicios
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obje'o del contrato suscrita por el supervisor del confato y acreditación del contratista de encontrarse al dÍa en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Segurjdad Social lntegral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Cor¡pensación Familiar, cuando corresponda, documentos que deben ser tramitados al XC«XXXX (dependencia

encargada de tram¡tar las cuentas para pagos) donde, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Ley
1150 de 2007 Derecho a Turno se le asignará el respectivo turno de pago. En caso que el CoNTRAÍISTA presente los

doümentos requeridos para el pago a más tardar e¡ día veintrcuatro (24) del mes en el cual se venció el plazo de ejecución,
o de mes siguiente si el plazo es posterior al d ia 24, los pagos contra entrega se realizarán dentro de los noventa (90) dias
calendario s¡guientes. En todo caso, los pagos están sujetos a la disponibilidad de PAC PARÁGRAFO CUARTO (5)..

CUENTA PARA PAGOS: Los pagos previstos en esta cláusula se acreditarán a la cue¡ta que se indica en el anexo No.1
'DA..OS DEL CONTRATO', a favor del CONTRATISTA, o en otro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al

venc¡miento del pago con sujeción a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos
kein? (30) dias de anticrpación, acompañado de certifcación bancaria a nombre de la irma Contratista. fodos los pagos

efecuados tendrán los descuentos de ley QUTMA. APROP|ACIÓN PRESUPUESIAL: El presente contrato está

amprrado por la apropiación presupuestal que se indica en el anexo No.1 "DAToS DEL CONTRAT0'. SOOA. PI,^ZO DE
EJA?UCIÓ* El plazo de eiecución del confato es el señalado en el anexo No.1 'DATOS DEL CONTRATO'. SÉPfl¡UA.
VIGI:NCIA: La Vigencia del presente contrato será de cuaho (4) meses adicionales al plazo de eiecución establecido en el

anelo No.1 'DAToS DEL CONIRATo'. OCTAVA. LUGAR DE ENTREGA (6r: El sitio en el cual se entregarán los

elenentos (y/o se desarrollará la obra) objeto del presente contrato será el que aparece en el anexo No.1 'DAToS oEt
Cot\TRATo'. NOVENA. DERECHOS DEL Co/VIRIIÍSIA: En general, son derechos del CONTRATISTA: l.) Recibir el
pag( que en su favor establece el presenle confato. 2.) Tener acceso a los elementos lisims necesarios para desarrollar
el obieto del mntrato, en caso que los mismos sean necesanos, y cumplir mn sus obligaciones. 3.) Obtener la colaboración
necesaria de la Policia para el adecuado desarrollo det mntrato. DÉC\MA.. OBLIGACIOIVES DEL COTVIMITSfA: En
gen€ral, son obligaciones del C0NTRATISTA: 1.) Cumpl¡rcon el objeto contractual. 2.) El contratista deberá suscribirjunto
con el lnterventor del contrato el Acta de inicio de obra, una vez aprobada la Garantía Unica y la Programación

calendarizada de obra en días item por item, donde se muestre la eiecución presupuestal y el avance diario frente al valor

del contrato y tiempo de eiecución. (aplica para los contratos de obra) 3.) Qbrar con lealtad y buena ie en las distintas

etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 4.) Responder en los plazos que la POLICíA establezca en cada caso,
los fttquerimientos de aclaración o de información que le formule. 5.) Cumplir cabalmente con sus obl¡gac¡ones, hente al

Sist€ma de Seguridad Social lntegral y parafscales (Cajas de Compensac¡ón Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el
cumplimiento de esta obl¡gación es requisito indispensable para la realización de cualquier pago. 6.) Constituir en debida
forma y aportar ai (Grupo de contratos de la unidad), dentro de los fes (3) dias hábiles siguientes a la suscripción del

mntrato, la Garantia Única y cancelar los pagos a que hubiere lugar tales como publicación en el Diano Únco de
Contratrción Pública. 7) Guarda¡ la coniidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra clrcunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente
por lls perjuicios de su divulgación y/o utliización indebida que por si o por un tercero se cause a la admin¡stración o a
terc€ros 8) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligalo a hacer u

omitú algún acto o hecho, el CoNTRATISTA deberá lnformar de tal evento a la Dirección Administrativa y Financiera de la
PoliciaNacionalyalasautoridadescompetentesparaqueseadoptelasrnedidasnecesarias.9)l\¡anteneractivalacuenta
mriDnte o de ahonos reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecuc¡ón del contrato.
10) flesttuir a LA PoLlClA NACIoNAL los elementos que haya colocado a su d¡sposición para el desarrollo del objeto
mntractual, cuando se lo requiera o al fnalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado. 1l ) Y las demás obligaciones
del C0NTRATISTA contenidas en el artículo 5" de la Ley 80 de 1993, asi mismo, será civil y penalmente responsable por

sus ircciones u omisiones en la actuación contractual. DECIMA PRIMERA. DERECHOS DE LA POLICíA NACIONA¿
Supervisar el desanoilo y ejecución del presente conbato, y acceder a los documentos e información que soportan la labor

der CoNTRAT|STA. OECIMA SEG|JNDA. OBLIGACTONES DE U POLIC|A NACIONAL '1.) Poner a disposición det

CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucrón y entrega del objeto contratado.2.) Una vez se

surt¿ el proceso de contratación estatal, asiqnar un lnterventor, a través de quien la POLICIA mantendrá la interlocución
pern anente y directa con el CoNTRATISTA 3) Ejercer e¡ control sobre ei cumplimiento del contrato a kavés del Supervisor
de la interventoria, exigiéndole la eJecución idónea y oportuna del objeto a contratar. 4.) Recibir a satisfacción los bienes
que sean entregados por el CoNTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las

especrficaciones u obligaciones técnicas conlenidas en ei Anexo "ANEXo TECNICo' 5) Adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimrento y mbro de.las sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el
lnten/entor dará aviso oportuno a la PoLlClA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incurnplimiento. 6.) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto 7.) Tramitar diligentemenle las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del contrato. 8.) Solicitar y

recibir información técnica respecto del servicio y demás del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 9.)
Reclazar los bienes cuando no cumpla con los requerimientos técnims exigidos DECIMA TERCERA. RESERVA OEL
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PRESENTE CoNTRATO: El C0NTRATISTA se obliga para con la POLlClA NACIONAL a no suministrar ninguna clase de
información o detalle a terceros y a mantener como documentación reservada, todos los aspectos que conozca en el

cumplimiento del presente contrato, así como los asuntos técnicos e instalaciones de la Policía Nacional, conocidos.o que

llegaren a ser conoc¡dos por el contratista, durante el desarrollo con posterioridad a la ejecución del conralo. DECIMA

CUARTA. (71 MECANISMO DE COBERÍURA DEL RIESGO A CARGO DEL CONTRATISTA: Dentro de los tres (3) dias
hábiles siguientes a la suscnpción y registro del contrato y la entrega de la cop¡a frmada del mismo al CONTRATISTA,
éste deberá constituir y presentar a favor de la POLIC|A, uno cualquiera de los mecanismos de cobertura de riesgo

establecidos en el Decreto 4828 de 2008, que cubra los siguientes riesgos: a) DE CUlIPLltllENTO DEL CONTRATO: Por

el VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vrgencia igual a la vigencia del confato y SESENTA (60)

días calendario más, con inicio en la fecha de suscnpción del contrato y de las prórogas si las hubiere. b) DE CALIDAo
DEL BIEN: Por el cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato con una vigencia igual a la vigencia del contrato y un

(1)año más, con in¡cio en la fecha de suscripción del conkato y de las prórTogas si las hubiere. c) PAGo DE SALARIOS
Y PRESTACIONES SoCIALES E INDEMNIZACIONES LABoRALES: Por el cinco por ciento (5%) del valor total del

mntrato, con una vigencia igual a la vigencia del contrato y kes (3) años más, con inicio en la fecha de suscripción del

mntrato y de las prórrogas si las hubiere. d) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSIÓN DEL ANTICIPO Y/O PAGo
ANTICIPADo: Por el 100% del valor enfegado a titulo de anticipo al contratista, con una vigencia igual a la vigencia del

contrato y sesenta (60) dias calendario más y de las prónogas si las hubiere. con inicio en la fecha de suscripción del

contrato. e) ESÍABILIDAD DE LA 08RA: Por el TREINÍA por ciento (30%) del valor del contrato, con una vigencia de

CINCo (5) años mntados a partir de la fecha de recibo flnal de la obra. (propios de los contratos de obra) 0 DAÑoS A
TERCEROS POR RESPoNSABILIDAD CIVIL EXTRA - CoNTRACTUAL: Por el cinco por diez (10%) del valor total del

mntrato, con una vigencia igual a la vigencia del contrato y DOS (2) años más, con lnicio en la fecha de suscripción del

mntrato y de las prónogas si las hubiere. (Prop¡os de los contratos de obra y de mantenimiento en algunos casos)

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRAÍISfA deberá constitui póliza de GARANTíA TODO RIESGO DE

CONSTRUCCIÓN, la cual ampara los ñesgos de Terremotos, inundaciones, incendios, remoción de escombros,

hund¡miento del teneno, terrorismo (Huelga motin asonada, conmoción civil y actos malintencionados de terceros o efectos
que alteren el orden público), por el 100% del valor del contrato, con una vigencia igual a la vigencia del contrato y seis

(06) meses más y de las prórrogas si las hubiere, con inicio en la fecha de suscripción del contrato, la cual deberá presentar
junto con la garantia de cumplimiento del contrato. (Propios de los contratos de obra) PARÁGRAFO SEGUNDO (8): En

de constituirse liza en la misma deberá constar ex resamente ue se am elcum imiento delcontrato
el paqo de las multas y de la penal pecu n¡aria conven¡das v que la ent¡dad asequradora renuncia al benefic¡o de
excusión. Así mismo, se ¡nd¡cará que en el evento en que por incumpl¡m¡ento del conlrat¡sta garant¡zado el
asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecución del contrato y la entidad estalal contratante
estuviere de acuerdo con ello, el contrat¡sta garantizado aceptará desde el momento de contratac¡ón de la póliza
la ces¡ón del contrato a favor del asegurador. En todo caso, dependiendo del tipo de mecan¡smo de cobertura
elegido, deberá cumpl¡r con los requ¡s¡tos establec¡dos en el decreto 4828 de 2008 DÉC\MA QUINTA. TNDEMNTDAD:

El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la POLICíA NACIONAL de cualquier reclamación proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones. DÉC\MA SEXIA SAIVCÍOMS: a) MULTAS.- En caso de mora o

incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al

CONTRATISTA - salvo circunstancias de fueza mayor o caso fortuito conforme a las defniciones del articulo '1" de la Ley

95 de 1.890 - las partes acuerdan que la PoLlClA, mediante acto adminisfativo, aiectará al CONfRATISTA con multas,

cuyo valor se liquidará con bas€ en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de entregar. por cada dia de

retardo y hasta por quince (15) dias calendario. Esta sanc¡ón se impondrá confonne a la ley y se reportará a la Cámara de

Comercio competente de conformidad con lo previsto en el artículo 6" de la Ley 1'150 de 2007. b). MULTA POR LA MoRA
EN LA C0NSTITUCION DE L0S REQUISIT0S DE EJECUCI0N: Cuando el contratista no constituya denko del ténnino y

en la forma prevista en elcontrato, o en alguno de sus mod¡ficatorios, la póliza de garantia únrca, la POLICiA podrá mediante

acto administrativo afectar a¡ CoNTRATISTA con multa, cuyo valor se liquidará con base en un cero punto dos por ciento

(0,2%) del valor del conlrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) días. c) PENAL PECUNIARIA.- De conformidad

con lo previsto en los artículos 1592 y 1599 del Código Civil colombiano, en caso de declaratoria de caducidad o de

incumplimiento total o parcial de .las obl¡gaciones derivadas del presente contrato incluyendo la del plazo. EL

CoNTRATISTA, pagará a la PoLlClA, a título de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del

valor del contrato cuando se trate de incumpl¡miento total del contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato
que no supe.e el porcentaje señalado De igual lorma Habrá lugar a la aplicación de la cláusula penal pecuniaria por el

simple retardo. Para electos de calcular el monto del incumplimiento parcia¡ relativo a la obligación de plazo de ejecución,

se empieará la misr¡a fómula de estimación de valor contemplada en el literal a) de la presente clausula. La imposición de

esta pena pecuniaria se considerará como pago parcial y defnrtivo de los perjuicios que cause a la POLICh No obstante,

la POLICiA se reseNa el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monlo de lo aquí pactado, siernpre que

los mismos se acrediten. El pago de la cláusula penal pecuniaña estará amparado mediante póliza de seguros en las

condiciones establecidas en el presente contrato. PARÁGRAFO.. APLICACIÓN DEL VALOR DE LAS SANCIONES
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PECUNIARIAS: Una vez notifcada la resolución por medio de Ia cual se imponen alguna de las sanciones antes descritas,

el CONTRATISTA dispondrá de quince ('15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para a su pago. Las multas

no s:rán reintegrables aún en el supuesto que el C0NTRATISTA dé posterior ejecución a la obl¡gación incumpl¡da. En

caso de no pago voluntario y una vez en flrme la resolución que imponga.multas, podrá tomarse del saldo a favor del

COITTRATISTA si lo hubiere, o acudir a la iunsdicc¡on coactiva DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD ADIíINISIRAIíVA: Si

se pesenta a¡gún hecho c¡nstitutivo de ncumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de

man,rra grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización, ¡a POLICIA por medio

de alto administrativo debidamente motivado podrá decretar la caducidad y ordenar la liquidación en elestado en que se

encLentre, todo de conformidad con lo previsto en el artÍculo 18 de la Ley 80 de'1.993. Ejecutoriada la resolución de

cadLcidad, el contrato quedará defln¡tivamente ierminado y el CoNTRATISTA no tendrá derecho a reclamar indemnización

alguna. La POLICIA, hará efectivo el valor de la pena pecuniaria, y procederá a su liquidación. Para efectos de esta

liquklación, eICONTRATISTA devolverá a a POLICíA los drneros que hubrere recibido por concepto delpresente contrato,
prev a deducción del valor de los elementos entregados por aquel y recibidos a satisfacción por la POLICIA de conformidad

mn lo establecido en la cláusula primera delpresente contrato. En el acta de liquidación se determ¡narán las obligaciones

a ca€o de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaoones a cargo la POLEh,
si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago. DECI|A OCTAVA. (9) OTPAS FACULTADES D(CEPCIoT',ALES: En caso de
pres,:ntarse cualquiera de las circunstancias eslablecidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80/93, debidamente

establecidas y documentadas, la POLICiA podrá hacer uso de las facultades excepcionales allí previstas, en caso que las

misnras resulten aplicables. DECli{A NOVENA. MONEDA DEL CONTRATO: La moneda del presente contrato es la
iNdiCAdA EN EI ANEXO NO,1 DATOS DEL CONTRATO. Y'GÉSI¡l,'Á. CESÍOÍVES Y SUECOIVTRATOS: EI CONTRATISTA NO

podrá ceder en todo o en parte el presente contrato a persona alguna naturai o ]urídica, nacional o extranjera, sin previa

autoización escrita de la POLICIA, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar dicha autorización. La

celetlración de subcontratos no relevará al CoNTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del presente

mntfato. La POLIC|A no adquirirá relación alguna con los subcontratistas vlgÉstrlA PRtltERA. INHABIUDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA deciara baio la gravedad deljuramento, la cual se entenderá cumplida con la

suscripción de1 presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompalibilidad

señeladas en la ley. WGESTiTA SEGUMA. SUSPE VSTo¡Y TEMPORAL: Las partes podrán suspender temporalmente el

plazo de ejecución del conkato, cuando se presenten causas que impidan la ejecución temporal o transitoia, por ocurrencia

de un lmprevisto o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribirá un acta entre las partes,

donde conste el evento, su causa, el término de la suspensión y aquellas previsiones que se consideren necesario

mnsignar. El tiempo de suspensión no se compulará para los eiectos del plazo extintivo del presente contrato. Para el

reinicio de la ejecución y, superada la srtuacrón que orginó la suspens¡ón del plazo de ejecución, se suscribirá la

conespondiente acta de reinicio. VIGESIMA IERCERA. SOLUCION DE CONFLICIOS: Si con ocasión del desanollo y

ejecrción del conlrato, sugieren diferencias o discrepancias enfe las partes, eslas se comprometen a utilizar los

mec,¡nismos de solución directa previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. WGESIMA CUARTA. (10)

PERFECCTONAMIENTO, LEGALITAC\ÓN Y EJEC|JC\ÓN: Paft el Wrfecc¡onam¡ento del presente mntrato se requiere

de l¿s flrmas de las partes y del correspondiente registro presupuestal. Para su legalizac¡ón se requiere de la cancelación

de bs derechos de publicación del contrato en el Diario unico de Contratación Pública, en caso que aplique, y para su

ejecuc¡ón se requrere de la aprobación por parte de la POLICÍA del necanismo de cobertura de riesgos, constrturdo por

parte del CoNTRATISTA. PARAGRAFo. - Dentro de los tres (3) dias hábiles siguientes a la frrma del contrato y entrega

de u''ra copia del mismo al CoNTRATISTA, éste se obliga a cancelar los derechos de publicación del contrato en el Diario

Unico de Contratación Pública, en caso de aplicar, y a constituir la garanlia única. Dentro de ese mismo término, deberá
presentar los recrbos de cons gnacrón correspondrenles y el Tecanrsmo de cobertura de riesgos en la oñcrna del Área de

Conratos de la Dirección Administrativa y Financiera la POLICIA. Las sanciones que ocasionen su no pago oportuno y la
no ertrega de los respectivos docurnentos a la P0LlClA denfo del ténnino antes ijado, serán a cargo del CONTRATISTA.

VIGÉSIMA QUINTA. DOCUMENTOS (11): Entre otros, los documentos que a continuación se relacionan se consideran
para todos los efectos parle integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos u

obligaciones juridicas y contractualesr 1.) lnvitación a presentar oferta. 2.) Propuesta del Conkatista en aquellas partes

acet,radas por la POLICíA 3). Anexos del contrato 4.) Documertos que suscnban las partes. ylGÉSrMA SEXIA.
IMPUESTOS: El CoNT&qT|STA pasará todos los impuestos, tasas, mntrjbuciones y similares que se deriven de la
ejecución del contrato, de confomidad con la ley colombiana. WGÉSIMA SEPTIMA. LIQUIDACIÓN El presenle contralo

se podrá liquidar de conlormidad con lo señalado en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley '1150 de
zOOi. VIGÉS1MA OCTAVA. WEDURíAS CTUOADATVAS: el presenre contralo eslá sujero a la vrgrlancra y conrrol

ciudadano, en los lérminos que señala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. WGÉS,ltA MVENA. RÉGIMEN LEGAL: Esle
mnfato se regirá por el Estatuto General de Contratación Administrativa vigente y sus decretos reglamenta¡os, las leyes

de presupuesto, en generai las normas civrles y comerciales vigentes, las demás normas concordantes que rijan o lleguen

a regirlos aspectos delpresente contrato y las disposic¡ones de la Pol¡cia Nacionalque aplquen IR GÉS,MA: DOMICILIO
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CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual, para constancia de lo anterior,

se frma en un (1) original en funja,

LA POLICiA NACIONAL

GRADO Y NOi'BRE DEL ORDENADOS DEL GASTO
Cargo del 0rdenador del Gasto

CONTRATISTA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
Calidad en que Actúa

ANEXo No.l
"DATOS DEL CONTRATO"

c DULA DE

CIUDADANIA No

CLAUSULA TERCERA. . VALOR

CLAUSULA CUARTA, . FORMA DE PAGO

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO

t{OlrBRE: De la irma contratista
NIT:

REPRESET¡TANTE LEGAL: Nombre del represenlanle legai

DOC. IDENÍIDADT C.C del representante legal

CIUDAD NOTIFICACIOT{:

DIRECCIÓN: De notillcación de la irma contralisla

TELEFOT{O:

FAX:

E.MAIL:

El pago del presenle mntrato se efectuará (SEÑALAR LA FoR¡/A DE PAGO A EMPLEAR).
Los pagos se harán a la siguiente cuenta:
NOMBRE BENEFICIARIO: Firma mntratista, en caso de ser un consorcio o unión temporal debe

eslar a nombre de la misma

BAt'¡CO:

flPO DE CUENTA: Corrienle y/o ahoros, especificar
[UMERO DE CUENTA:

oFrcrr,rA:

CONTRATO No.

CONfRATANTE POL CIA NACIONAL DE COLO[/BIA
REPRESENTANTE LEGAL Y/O DELEGAOO

Del ordenador del gaslo

CARGO Carao delordenador del qasto

DISPOSICION OE NOMBRAMIENTO Del ordenador de oaslo
CONfRATISTA

CONSIDERANDOS Que el presente conlralo se deriva del PROCE§O (SE INDICA EL TlPo DE PRoCESo Y EL

NULIIERO DEL I¿IISMO)

SUPERVISOR OEL CONTRATO El supervisordel contrato será (s€ señala el c¿rgo del supeNisor), o quien haqa sls veces, o quren

con postenoridad designe la Drrecc¡ón Administraliva y Financiera. (o el ordenador del g asto en cada
caso)

CLAUSULA PRIMERA, . OBJEfO
UN DAD

ocm

CUBS TEM RECURSO

Se han de
discriminarcada
reüJfso

CLAUSULA QUINÍA, . APROPIACIÓN
PRESUPUESTAL

SE DEBE SEÑALAR EL CERTIFICAOO DE OISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL OUE RESPALDA
LA CONTRATACIÓN Y EL OFICIO DE APROBACIÓN DE VIGENCIAS FUTURAS EN CASO QUE

APL]QUE

Códi9o:2BS-FR-00
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El obleto del presente mnlrato es (se indica el objeto del mntrato)

I Para efectos legales y presupueslales, el valor total del contralo asciende a ,a suna de (|IIDICAR 
I

I EL VALOR EN LETRAS) ($IñDICAR EL VALOR Eñ NUI\.,IERoS) l\¡Ol.¡EDA LEGA..'rcluoo VA 
I
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CLAUSULA SEXIA. . PLAZO DE

EJECUCION
Se senala el plazo de ejecucún, el cual cuenta a partir de la aprobacón de la garanlía única en
caso que este aplique o desde el regrstro presupuestal en caso que no se haya pactado y/o acta
de inicio en caso que se haya paclado

CLAUSULA OCTAVA: SITIO DE ENTREGA
DE LOS ElEMENTOS.

Se señala el sitio de enlrega

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- MOt{EDA
DEL CON]'RATO

Pesos colombranos

LA POLICÍA NACIONAL

GRADO Y NOMBRE DEL ORDENADOS DEL GASTO
Carlro del ordenador de¡ Gasto

CO¡ITRATISTA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
Cal ad en que Actúa

ANEXO 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS

LA 
'OLICiA 

NACIONAL

GRADO Y NOMBRE DEL ORDENADOS DEL GASTO

Car,;o dei Ordenador del Gasto

CONTRATISTA

NOtIBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRAIISTA
Ca{iJad en que Actúa

Cód¡go:2BS-FR-00
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FORMULARIO No. 1

CARTA OE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESfA

Ciudad de Origen, fecha

Señores
POLICíA NACIONAL
POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA
Tunja

Referencia: Presentación de propuesta para el proceso de contratación DIRECTA PN METUN CD
160 2024 cuyo objeto es "EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA EL
FUNCIONAI\iIIENTO DE LA CAFETERÍA Y RESTAURANTE DEt COMANDO DE
DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ,'
Yo identif¡cado con cedula de ciudadania No.

de me permito presentar en nombre y

Que la empresa que represento y cuyo nombre es
que el representante legal es el señor (a)
con documento que el domicilio

, identificado (a)
social es
con número_, en la ciudad de

telefón¡co
fax

correo electrÓnico v

(Esta misma informac¡ón se debe sum¡nistrar de cada una de las personas que va a partic¡par
y de las personas juríd¡cas que conforme el Consorcio o la Un¡ón Temporal.)

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los Pl¡egos de Condiciones
y de sus Anexos y Formularios, asi como cada una de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondic¡onal, y obl¡ga insubordinadamente al
proponente que represénto.

3. Que ni el representante legal ó apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la ley apl¡cable.

4. Oue el proponente, en este caso (lndicación clara del proponente a nombre de quien se actúa),
está compuesto por las s¡guientes personas, y que el nombre de su representante legal,
dirección, teléfono y fax son los s¡guientes: (lnformación de cada uno de los integrantes que
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conlosdocumentosqueñaóerycuerdoconelpliegode
condiciones, hacemos la s¡guiente propuesta seria y formal para participaren el proceso contratacrón
PN-METUN-CD-160-2024 cuyo objeto es "EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA
EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERÍA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ " conforme a la informac¡ón suministrada en los términos
establecidos en el Pliego de Condiciones que rige el proceso, en las Leyes de la República de
Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentar¡os, los Códigos Civil y de
Comerc¡o, y las demás normas que conforman el régimen legaldel presente proceso de contratación,
o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a é1. El objeto del proceso se encuentra
detalladamente enunciado en el Pliego de Condiciones y en las Espec¡f icaciones Técnicas y para
todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta
su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales, y en caso que sea aceptada por
el Comando de la Policía Metropolitana de Tunja, nos comprometemos a firmar el contrato
correspondiente; y declaro:



componen al proponente, si son varias pefsonas, si se tratara de un proponente persona jurídica,
se puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requer¡da respecto de la
sociedad proponente y su representante legal únicamente)

5. Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y cond¡ciones
establecidos en los Pliegos de Condiciones y en la Ley, y cualquier omisión, contradicción ó
declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y
cond¡ciones del proceso de contratación dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta.

6 Que nos comprometemos a rcatizat a la POLlciA NACIoNAL - LA PoLlcÍA METRoPoLITANA
DE TUNJA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, los bienes
o servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados en los
Pliegos de Cond¡ciones para la Selección Abreviada, con las especificac¡ones y en los términos,
condiciones y plazos establecidos en los Pliegos de Condiciones, y en las condiciones allegada
a esa entidad a través de la presente carta de presentación.

7. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
características, funcionalidades y especrficaciones de los bienes que nos obligamos a entregar,
y asum¡mos la responsabilidad que se deíva de la obl¡gación de haber realizado todas las
evaluaciones e indagac¡ones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de
un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular declaramos bajo nuestra
responsabil¡dad, que el servicio que se entregarán LA POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA,
en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las
exigencias de los Pliegos de Condic¡ones, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren
a suscribirse

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido
incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra
propuesta, no nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a
corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de
cua¡quier naturaleza por cualquier situación que surla y no haya sido contemplada por nosotros
en razón de ñuestra falta de diligencia en la obtención de la información

L Reconocemos que ni LA POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA, ni el personal interno o
externo al mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por medio del
presente proceso de selección y contratación, han manifestado.declaración o garantía alguna
expresa o implicita en cuanto a la exactitud, conf¡abilidad o integridad de la información
contenida en las fuentes de información analizadas y conocidas por el proponente, en los
materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier
audiencia ó visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevarán a cabo las labores para
la elecución del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en
cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una
promesa o declarac¡ón en cuanto al pasado o al futuro

10 Reconocemos que ni los Pliegos de Condiciones, del proceso de contratación, ni la información
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escr¡ta con respecto a cualquiera
de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de
invers¡ones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparación
de nuestra propuesta hemos obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los
requisitos legales aplicables en la jurisdicción del presente proceso de selección y contratación
y del contrato que se suscriba.

'l 1. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al Anexo 1 "M¡nuta del Contrato" de los Pliegos de Cond¡ciones y nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza,
por la sola adjud¡cación que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones
que determine incluir LA POLICiA METROPOLITANA DE TUNJA, por considerarlas necesarias
para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se exp¡dan dentro del
proceso de selección y contratación No. , las que de antemano aceptamos.

12. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningún tipo de información
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombrana, y, en consecuenc¡a, consideramos que
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13

14

15

16
17

18

LA POLICíA NACIONAL _ LA POLICíA METROPOTITANA DE TUNJA SE ENCUENITA fACUITAdO

para revelar d¡cha información sin reserva alguna, a partir de Ia fecha de apertura de las
propuestas, a sus agentes o asesores, a los demás proponentes ó part¡cipantes en el proceso
de selección y contratación impulsado, y al público en general (Esta déclaración puede sér
supr¡mida y sustitu¡da por una en la que se declare que la propuesta contiene informac¡ón
confidencial, en el caso de ser ello así, deb¡endo ¡ndicar de manera explicita los fol¡os en los
cuales obra tal información, y la justificac¡ón legal y técnica que ampara los documentos que
sean citados con la confidencial¡dad invocada, mencionando las normas, disposiciones,
dec¡siones de organismos competentes y actos administrativos que le conf¡eran tal
conf¡dencialidad a los mismos)
Los suscritos (lntegrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del
proponente, en caso de persona juríd¡ca, adaptando la redacción del párrafo a tal c¡rcunstancia),
quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de selecc¡ón y
contratación bajo (Forma o título bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos,
explícitamente, que asum¡mos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del
contrato ofrecido, según los términos del Reglamento que rige el proceso de contratación, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada,
incondic¡onal, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o
responsabilidades derivadas de la presentación de la propuesta, de la correspondiente
adjudicación, y de la suscr¡pc¡ón del contrato respectivo, conforme a las cond¡ciones de
responsabilidad previstas en la Ley.
Declaramos bajo juramento, el que se éntiende prestado por la suscripción de la presente carta
de presentación de la propuesta, que hemos declarado ún¡camente la verdad en la informac¡ón
y propuesta suminislradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la mjsma,
siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad
que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas
en la presente carta de presentación de la propuesta.
Que me obligo a sumrnrstrar a sohcrtud de LA POLICÍA NACIONAL - LA POLTCíA
METROPOLITANA DE TUNJA cualquier informac¡ón necesaria para la correcta evaluación de
esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.
Que rec¡biremos notificaciones en el SECOP ll.
Que, en caso de resultar favorecidos en la ad.iudicación del proceso de selecc¡ón y contratación,
los pagos que se pacten dentro del contralo respect¡vo, deberán consignarse en la cuenta
(marcar con una x) corriente _ ahorro_ No Número
banco_, sucursal ciudad_,

19
20

pas v cualquier otro dato necesario)
Que no nos hallamos relacionados en el BoletÍn de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610
de 2000).
El plazo de ejecución será el establecido en el pliego de condiciones
Que la vigencia de la presente oferta es de
presentación de la misma.

meses, contados a partir de la

Cordialmente,

Nombre Representante legal

Razón Social de la Empresa
NIT:

Código:2BS-FR-00
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FORMULARIO 2

(:ONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARAFISCALES PERSONA NATURAL

Ciudad y fecha

Señores
POLICíA NACIONAL
POLICíA METROPOTITANA DE TUNJA

Ref€,rencia: Presentación de propuesta para el Proceso de Contratación Directa PN METUN CD
160 2024 cuyo objeto es "EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAIVIENTO DE POLICiA BOYACÁ,-

Emcresa-

Yo-
N"

ldentificado con la Cedula de Ciudadanía
expedida en

con Nit N'
representante legal de la

maniflesto
balo la gravedad del juramento: Que hemos cumplido con las obligaciones parafiscales señaladas
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.durante los seis meses anteriores a la fecha de firma de la
presente certificación, por tanto nos encontramos a Paz y Salvo por conceptos de pago a las
entidades promotoras de salud, fondo de pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales
(Caj.rs de compensación familiar, SENA, ICBF) según consta en la últ¡ma plan¡lla de pago No

__ que se efectúa por medio de la entidad y nos comprometemos a cumplir
con dicha obligación durante la vigencia del contrato

RazSn Social de la Empresa
NIT

RE\/ISOR FISCAL O CONTADOR

Firnra
Nonr bre
C,C, N':
Tarleta Profes¡onal N
(Anexar fotocopia de la cédula, tarjeta profesional y antecedentes de la junta central de contadores)

cód igo:2BS-FR-00
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FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

El (los) suscrilo(s) a saber
domiciliado en identificado con

comercio en la ciudad de
, caso en el con cámara de
, quien adelante se denominará

EL PROPONENTE, man¡fiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, los presentes
PtIEGOS DE CONDICIONES, teniendo en cuenta las siguientes cons¡deraciones:

PRIMERO: QUE IA POLICiA NACIONAT _ LA POLICÍA I\iIETROPOLITANA DE TUNJA
adelanta un proceso de contratación PN IVIETUN CD 160 2024 cuyo objeto es "EL

ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTA¡/ENTO DE POLICíA
BOYACÁ." para la celebración de un contrato estatal.

SEGUNDOT Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colomb¡ano, y
de la PoLlcíA NACIONAL - LA POLICÍA ¡/ETROPOLITANA DE TUNJA para fortalecer la

transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de Selección
Abreviada a¡udido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a
suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparenc¡a al proceso,
y en tal sent¡do suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regrrá por
las sigu¡entes cláusulas:

CLAUSULA PRIMERA, CO¡/PROMISOS ASUMIDOS,

EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes
comprom¡sos:

1.l.EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos n¡ ninguna otra forma de halago a ningún
funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la
elecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no perm¡tir que nadie, bien sea empleado de la compañía
o un agente com¡sionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre,

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impart¡r instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de
aquellas que r¡gen el presente proceso de Selección Abreviada y la relación contractual que
podría derivarse de ella, y les ¡mpondrá las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualqu¡er halago a los funcionar¡os del LA POL¡CíA
METROPOLITANA DE TUNJA, ni a cualquier otro servidor público o pr¡vado que pueda ¡nfluir
en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o ind¡rectamente, ni a terceras personas
que, por su influenc¡a sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la
propuesta,

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA PoLlciA NACIoNAL - LA PoLICíA
METROPOLITANA DE TUNJA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a
ser aceptada su propuesta.

Cód¡go:2BS-FR-00
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1.4.. EL PROPONENTE se compromete formalmenle a no efecluar acuerdos, o real¡zar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de Selección
Abreviada.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verif¡care
el incumplimiento de los compromisos anticorrupción

En constancia de lo anterior, y como manifestac¡ón de la aceptación de los comprom¡sos
unilaterales incorporados en el presente documento, se f¡rma el mismo en la ciudad de (Ciudad
donde se f¡rma el presente documento) a los (Día del mes en letras y números, días del mes
de del año).

EL PROPONENTE

Nornbre Representante legal
Firrna Representante legal
Razón Social de la Empresa
Ntl:
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FORMULARIO No 4

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PERSONA NATURAL

C¡udad y fecha_

Señores
POLICiA NACIONAL
POLICíA fuIETROPOLITANA DE TUNJA

Referencia: Presentación de propuesta para el Proceso de Contratación Directa PN METUN CD
160 2024 cuyo objeto es "EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERíA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAMENTO DE POLICÍA BOYACÁ,"

Yo
N'

ldentif¡cado con la Cedula de Ciudadania
expedida en _ representante legal de la

Empresa_ con Nit N"
man¡fiesto bajo la gravedad del juramento: Que ni yo n¡ la empresa a la cual represento nos
encontramos incursos dentro de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la
Constitución Nac¡onal, en el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la materia, que
tampoco me hallo o hallamos en n¡nguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el Estado. En especial, que no aparezco o aparecemos reportados en el Boletín de Responsables
F¡scales vigente expedido por la Contraloría General de la Republ¡ca, de acuerdo con Io previsto en el
Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4 del artículo 38 de la ley 734 de
2002.

Atentamente

Firma Representante legal
Razón Social de la Empresa
NIT:
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Formulario No. 5

CONDICIONES TÉCNICAS MíNIMAS

6

1

1

E olerc lte y fuh,¡rc arrendatano aceptará tomar en arendamiento elespacio ubicado en las instaiacio¡es delComando de Deparlamento de PolEia

Boyacá, ubic¿do en a cáÍera 4 No 29 - 62 en la crudad de Tunja - Boyacá, para a prestación del s€rvioo de cafeteria y restaurante, destinado

únicamente paE la comercializacrón de eementos de cafuteriá y el servicio de restaurante, en un á¡ea aproximada asíl

El ofer€nte y fufuro aíendatario celdfcará que No reá1izará obaas n modificaciones esfucfuÉles, sin autorización expresa del Comandanb

E I ofere r te y futuro arren datario se compromete a: Recrbir el rnventano anexo a presente estud o y a velar por el curdado de 106 elementos entrE ados

a su cár!o, en ca6o de pre§entar daño6 por malá manrpulaclon, impeflcia e imptudenoa sus areglos o reemplazo será¡ costeados por pane del

extractor de olores 4Cam BLreno'1 20 m§

cáfeter a restaurante de 220.43 ¡,{2

fufuro á rendatado, los Lr entes son os blenes e se eñco¡lÉfan

ESPACIO CAFETERÁ Y RESTAIJRANTE

¡erdesla cu¿lse rea iza¡á a kavés delCe a unrdad ordenadc.a dento de Pollcia

Buenoll,teble altoservED 3,6 '0,75 mb
Lavaplabs metálico 2,25 ' 1,66 mb Bueoo

Láv4latos metálico en L 3,6'0,75 mts Bueno

2

Devolv€, el i¡mueble y equipamienb ategado en optimas condicones, de aqJerdo al inv€nlario entregado por el Deportamenb de Policia Boyaaá
y a resFnder por p¿rdiGs o daic6 oa¡do se demuestre su esponsabilidad de 106 bienes invenbnadG de popiedad de la Policia Nacional, asi

como los peiuicios que cause a terceaos, cuando s€ demuestre su respons¿bilidad.

3

Los eqripos extr6 que se requieÉn paE la orgáoizaoón y se roo de reslauÉnte y cafeteda, serán apodadG porelfutÍo aÍendahrio si¡ casb
adicioni, paG a Poiicia ñacimal, previa coordi¡ación con el supetuisor del contGto y autorizacón por pañe del Cornañdo del Deparlañenh de
Policia loyacá y Policía Metopolit¿na de Tunja.

4

Ei ofeEnte y futuro arendalario se compromete a que el peGonal que labore de¡trc de1 restauranle y cahtería, esté debidam$le dotado de su

v€stuaro y unifomado, co¡ los accesorios necesanos para una impecable preseñtac¡ón personal (delanlal, coña, tapabocas, goÍo y/o malla qle
cubra kfalmente el cabello, guantes, de poiietile¡o de bala densidad, parc q{rien efecfué la má¡ipulación de alimentos, petos y guántes de cáucho,

calzadc en cuerc cerado de suela antideslizante y/o zapatos de tacón bato), asimislno debe dotar al pel§onal de un sistema de idítifcáción (camel)

5

Elofercnte y futuo aíendat¿¡o se compromete a realizar procesos de seleccrón a su personalcon el fin garantizar personal dóneo y califcado pára

mrnimzar el riesgo por vulneraciones a os protocolos de segundad de nstaláciones, seguridad y salud en ei fabalo, ambientaly cualqurer ofo en

oartiüln
El ofeftnte y futurc arendatano debeé presentar junto con la pilpuesta la (s) hoja (s) de vida del personal que, una vez adjudicado el pre6e¡te
prcaeso, laboft¡rá en los espacios cedidos en arendamienlo y del represenlante legal, a cual debeÉ ¡cluir la siguiente infomáción: 1 Dahs de

Las hol¡s de vida se¡á¡ sometdas á un proceso de segu ¡dad, confiabilidad y vul¡ eÉb iiidad a persona nafu ra o lulidica por la Seccronal de nteligencra

Policial además deberá aulaBat

De sea @ntratado un nuevo funcionado se deberá rcal¿ar el mismo procedimjento antes de miciar laborEs eí coordinación con el supeNisor de

cútrat0.
Eloferp¡le y futuro arrendata¡1o se comprcñele a clmplir el horano estableodo para el Lngeso de álimentos y proveedores al Departamento de

Policia Boyacá, 6ir de lunes a domingo $ la f¡anja hocna de las 08:00 horas a 11 00 horas del dia y se rea¡izaÉ bajo la supervisr& del peEc.rd

Este horario eshrá sujeto a posibles c¿mbi6 por disposioon de la Policia ñacioñal, en cohe¡gocb el arendatario deberá acogerse a ell6, prcvia

identrflcación; 2 nfomacio¡ académica; 3 lnfoñnación económ 4 lñlormación

uetes enlte otros,e rstfo deundad de las nstalaciones facrlilardo ¿

5 nlormac ón Far¡ iar

én v¡tlud del estudio de conf¡ab¡l¡dad.'

coordiracion con el I

3

El oferente y futuro anendatano se compromete a ormpli las oblqac,ones iaborales y las eshbbcid6 como patro o en el codigo s¡lstantivo de

Íabajo con el pesonal conlralado por su orenb y riesgo, el c{al seÉ a c€ruo exclusiro d€l futuro Are¡datado ¡nclu¡do lc sahños, prestaciones,

afiliación alsistema desegu¡dad social entregando mensualmenle alsup€rv¡sor delcontrato la planilla Üni@ de pago de aportes a s€gundad social

de 16 Dmpleados

9

El oferente y futuro arendatario se compromele a que el pecofial que labore dentro dei local esté debidamente dohdo de su unifome y coñ los

accesoños necesa os para u¡a impecable presenláción personal, asi mrsmo debe dobr al peco¡al de un sistema de ldenti§cacrón (camet) el oral

deberá cumplf con los parámefos establecidos por elJele de SEUndad de nslaiacionq¡ prcvla coordinaoon con eLsupervtsor delcontrato

10

E oferonte y futuro átendata¡o se compromete atender lás solicitudes de meloEm ento qué le realice la Polic ia Nacional a través del supetuisor, por

lás dif€re,rtes razones de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en 106 ténninos que pam el efecto se señalen cuando sea del caso, asi como a

bcilitar y colaborar para la realización de evaluaciones y seguirnrenlo a la prestación del servicio enmarcado en calidad, oportrnidad y necesidad

lencuestas enlrevistas, buzón desuqerencras etc )

11
Eloferente y futJro arrendatano se compmmete á adquiriren sltios legalr¡ente esbblecidos y ¡econocidos todos 106 elementos y productos de pnmeE

calidac necesd os oaTa e correclo funcronamrento delresta!rante y cafeteria

12

E oferente y futuro arcndatario aertifcará que queda prohibido realizar fa¡¿as al personai prof€sional un iformado, ¡o uniformado auxiliarcs, en caso

de rea izarras quedará bajo su responsabrlidad de hacer d chos aclos y lá Policia M€tropolilana de Tunja ' Depárbmento de Policia Boyac¿ NO se

respo¡sabllizará de dichas deud¿6

13
No ins:alar máquinas delueg6 de azar o suerte aleaionos no comercializa. prendas r¡ilitárcsiniexpe¡der sustanod que produzcan dependencia

fisrca o psiqurca

14
El oterente y fuluro anendalano se obhga a ca¡celar en moneda legalcolombrana ñensualmeíte a favor de la Policía Metropdítana de

delc¿non de arendamiento rnensual paqaderos por adelántádo dentro de los cnco (05)pn meros dias hábiles posterio¡es a la fecha del rnrcio de la

Tunja, el valor
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elecución del contrato (c¿da mes), fecha qüe se tendrá como referencia paía el págo del canoñ de arendamrenlo y servicios públlcos domiciliarios,

duGnte doce (12)meses, para lo clal:
Deberá enviar coneo elecfónico a la orenta metun orute@lolicia.oov.co co¡ los datos (nombres y apellidos completo, copia cédula de ciudadanía,
d rección, mreo elecbón co, teléfonos y mncepto del rec¿udo, obleto contractual) para ge¡eración de la faclura mensual

conlrato y en a Tesorería de la Policia ¡retropolitána de Tunja alconeo rnefun.qtuteloDolicia.qov.co.

Los servicros públicos domicilia¡os a que haya ugar (energia eléctrica y acueducto y alcantanllado) no están includos denfo del canon de

anendamrento, de acuedo a lo establecldo en el nstructivo No. 024 DIPoN-DIRAF del 1410912020 'LINEAMIENTOS PARÁ SUSCR/8/R
Co^/IRAIoS DE ARRENDAMIENTO DE 8/ÉNES /,IMUEBLES PAR PARTE DE LA POL\C¡A NACrcNAL", pot 10 c!a, ei arendatano se

compromete a co¡signar dentro de onco (05) primeros dÍas h áb iles posteriores a a fedla del inicio de la ejecución del contrato (cada rn es), sig ! ientes

a la toma de la lechr ra, en a cuen h coÍien te de a Pollcia Met opolitana de TunJá del Banco Popular, el valor de los servicios públicos de acuerdo al

co¡sumo emrldo por elmedidor ndependie¡le nstalado en los espacios a arendar para la verifcacró¡ delconsumo de los mismo, os cuales seán
cance ado por elconlÉiista de acuedo alcons!mo, presentando cop a del recibo cancelado alsupervisor del proceso

El supervisor de contrato realrzará la lectura de os kw (energía) y meüos cúbicos (agua) consumrdos, los proÍatea el valor total a cancelar, de
aoJerdo alcústo actualizado, dejando constancÉ de oacfuado en un infome deacÜvidades di¡igido alaordenación delgasto rclacronan do consumo

c0m de cons nacton

En caso que 106 pagos ¡o sean efecfuados denko de los plazos establecidos, El futuro aíendatario, reconocerá intereses moÉtoios a la PoLl
NACIONAL - POL CiA METROPoLITANA DE IUNJA al 1.5 veces del lndic¿dor Ba¡c¿rio de Referencia (lBR)emltido por d Banco de la Republica
y no exceda el de usu¡a. Por c€da dia de retraso y hasta un máximo de quince {15)dias, por ende, e] supeNisor delcontrálo dejárá constancia de lo

acfuado eí un infome de actvidades di¡gldo a a ordenación del gasto, la reincidencia por tercera vez en el rchrdo del págo del c¿ñon de

arendamrenlo seé causal de ler¡¡nación del contÉto por pade de la Policia lt4etropolitana de Tunia.

15
El oferente y fut!ro aÍe¡datario certiic€É que ormple con la noma técnica colombiana S0 14001 (sislema de Gesfón ambienl¿|, haciendo énfasls

en la disposición ñnalde los eleme0tos).

11

El arendatáno dutrnte la ejecución deberá emplear labomtonos acreditados paG la cedficación de 106 rcsultados en materia ambiental que eshn
someüdos aun sistema de rntercalibración analítca validada med iante sistema referenciales estabiecidos por ellns¡tlto de Hidrolog ía, lt¡eteorolog ía

y Estudios Ambientales {lDEAlt4), dichos aborato¡os deben posee¡ la resolucrón de acredilación en donde se presente el alc¿nce en cuanto a
parámetos y métodos, los cuales deberán eslar registÉdos en la página del IDEAI\,'|, www.deam.qov.co , o en el medio que la entidad de confol
eshblezca, confoÍne lo señála el articulo 2.2 6 1 .2 4 del Decreio 1 076 201 5 'Por medio del cual se expide Decreto Ünrco Reglamenla¡o del Seclor
Ambiente y Desanollo Sostenible".

18

Elarrendatario no puede realizar veldmiento desusta¡cias peligrosas, "Se prohibe elvedlmiento,la disposicion, o pefiritirque se disponga directa o
nd reclamente a la red de alc¿ntanllado púbico y/o en cuerpG de agua de uso público o [vado cualquier resrduo o suslancia sólida, liquida o
gaseosa que sea mnsiderada como peligrosa" según lo establecrdo en ei Decreto 1076 de 2015, expedida por el presidenle de la Repúblic¿ de

Colombia, o a norma que a modifique osusttuya
Cuando las aguas residuales no doméstrcas, no ¡eú¡an las condiciones de calidad exrgidas para su vertirnrento a la red de álcantariilado públco, el
arendatario está obllgado a realizar lratam iento p¡evro de vertrmientos, conforme co¡ los parámetrcs fisicoqu imicos de monitoreo y sus valores imites

máximos permisibles en os vertimientos puntuales de aguas residLrales no doméstrcas (según resullados de laboratoño de a¡áiisls fisico quir¡icos

de las aguas residuales ¡o domesticás), por ende, debeén ser objeto de hatamento prcvio, medianle un sister¡a adecuado y permanente que

garanlice el cumplimiento en todo momento de los valores de refere¡cia, confome a lo señalado en el alículo 16 de a Resolución 0631 de 2015,

expedida por el lt4inlsterio de Ambiente y Desanollo Soste¡ib e'Por/a cual se eslablecen paÉnetrcs y las valües liñles náx¡nos pem¡sblesen
hs vetlinrenfas puntuales a cueryos de agua supel¡ciales y a /os srstemás de a/ca ntaillado públ¡co y se dblan olras dr3posjciores"

2A

El ar¡ádaiario durante la ejecuc ón realizará con personal léc¡ico idóneo, el mantenim ento de la trar¡pa de grasa (porti¡tl) con una pe¡odicidad
diana (a pañir de1 nicio delcontratoy a prestáción delservicio). Los rcsiduos tirados deberán ser ent¡egados a un gestor autorizado por la autoridad
ambienta para el manelo de los mismos quien certificará el fatamento aplicado, indicando la cañtidad de Ésiduos ¡etirados y a a fecha

conespondie¡te de recolecaión.

21

Elaflendah¡o realizará mantenlmiento de la lrampa de grcsá (exteña o fija)de acuerdo a los controles operacion ales que establezc¿ elResponsable
de Sislema de Gesl ón Amb ental de la Pol cia Naciooal o eL téc¡ ico, tecnólogo o profes onal en temáticas ar¡blenlales (a padir del in icio del contrato
y la prestación delsea,r'icio) Los resduos retrados debe¡án ser entregados a un gestor autor zado por la autoridad ambientalpara elmanejo delos
rnrsm0s

Aten diendo lo dlspuesto en a Resollción 21 84 del 201 9, expedlda por ei lt4inisterio de Ar¡b iente y Desaro lo Sosten ble "Por el cu al se modilc¿ lá
resolución 668 de 2016, sobre uso racional de bohas pl¿sticas y se adoptan otras disposioones", el arendalario deberá:

. Elirninar el uso de las bols6 pl¿slicas, como acción conirndente para el rnanejo de res¡duos y cuidado de los Tecursos nalurales

. Prohibr eluso de pi¡llos plásticos corño medida de conciencia sobrc el daño a los recusos naturales y el desperdicio inconfoiado de las

ci!dades que terminan en rellenos sanitarios sin ningún aprovechamiento.
. Flñr nar e Llso de meTcladores lásticos

El afiendatano se compromete a realizar el mantenimiento y/o cálibración de los equipos asqnádos {neveÉs, congeladores, licuadol"s y hornos a
gas y eiéctricos como aquellos que requier€n este seNicro, para el caso de la c¿libración donde ap iqüe), certific€do por a Organisrno Nacional de

Acreditación Colombana - ONAC, minimo una vez durante la eiecuclón delcontrato, o cuando se requlera porhilas tém cas, registrando elsetuicio
prestado (mantenimiento, callbración y/o verificación), aclarando parámetros como cantidad y ljpo de ref¡gerante, aceites lub¡cantes, entre otros,

con su respectva cerlificación de mante¡imiento y/o calibración alsupervisor del conlrato.

Los residuos retrados debeÉn ser entregados a un gestor acredihdo por la auloridad amblental para el manejo de éstos, quien certilcará el

tratamrento apircado, lndicando la canUdad de rcsiduos relirados y a fecha corespondiente a la cer¡fcacrón, la cual deberá ser entregada a

supeNisor, conforme a lo señalado en e articulo 2 2 2 i 15.1 del Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015 que expide el Presidente de la Repüblica de

Colombia Por medio de/ oralse ide elDecrelo Lln co láírenta¡o del Secior AñbLenie Desaroilo Sostenible', e\ Decreto 284 del2018"Por

16

19

22

E arendatario debeÉ realizar el fatamiento de os residuos especiales, desde la geneiacrón, almacenamiento, recolecció¡, transporte, separacrón
y drspos ción fnal, así como o expresa a Resolucrón 02309 de 1986 "Por la oral se d ctar nofinás pará el cumpiimlento del contenido del Tilulo lll
de la parte 4a del Libro lo. del Decreto Ley 2.81 deg74 y de o! TÍtulos I, y Xl de la Ley 09 de 1979, en cuanto a Residuos Especiales", y deberá
hacese responsable por la mntaminación, sus consecuencias y sanciones. Por ende, el manejo de los rcsiduos especiales (gr¿sas, sedime¡tc§,
aceites, sólidos y demiás que sean de origen de la prestación de seNicios de cafetería y ieslauranle), asi como de dalquier tipo de conhminacón
ocasronada poréstos y por las consecuencias quese pueden oflgrnar sobre la salud huma¡a o sobre el medio ambiente, sin pefjuicro de las sanciones

a lu seen tas la autondad ambientalde a citada ResolLrcion 02309 de 1986al
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ot€s dispo§iciones'

Elarendata¡o se compromele a realizar un adecuado manejo de suslancias quimicas, como lo establece la Ley 55 del 2 dejulio de 1993 que expide

e de Colombia'Oue tÉh Convenio 170 sobre lá sequ ¡dad en a ut izacion de os produclos quimicos en el trabato'

El arerdabdo deberá instalar puntos ecoloqicos o co¡te¡edores dentro del establecimiento, con el fi¡ de rcalizar la separación de os residuo§

aprove(iables y peiigrosos, plenamenle identiic€dos de acuerdo a os volúmenes de generacrón, tenieñdo en cue¡ta os lineamienlos eshblecidos
e¡ ¿ Politica Arnbientai de la Policia Nacional, la Resoiuclón 02309 de 1986 expedida por el Ministeio de Salud conforme elariiculo 35 'Por a cual

se dict¡n noÍnas para el orr¡plmrerto del procedimrento en matena de Resduos Sólidos Especiaies', y en ale¡ción a la Resoiuoón 2184 de 2019
'Por la ,)ualse modifica la Resoluclón 668 de 2016 sobre. uso GcLonal de bolsas plásticas y se adoplan otras dtsposicio¡es'

Elarcndaláño deberá gáÉntizálque los equipos elécl¡cos cumplan con normas lécnicas de efcie¡cra energética (de cómputo y periÉrico), es decrr,

que te¡ lan un balo consu mo de e¡erg ia y que qienten con opciones de encendido h¡beñaoón y ápágado (enfegar ñdras técnicá§ dé los equrpos),

colloríE la NfC 5310 Eficiencia $ergétca en equipos de reftqeráción comercÉl É¡gos de efroenda y etjquetado y el Reglamenlo Tknico de
.RET O-

El arerdatáno duÉnte ]a eleoroon deberá prcsentar los permrso§, iceioas que dieran lugÍ paÉ el funao¡am¡e¡to y desanollo de su actividd
producttra. otalquÉr mlraacto¡ ambÉ$talpor om§ion de permisG, coñce§o¡es o lic¡$cras añbienbles, que hubieoesido nec4§ario trañitar arte§

I del inicic del confalo, er el trasorso y después de la activdád del conlrato s€rán asumidas como responsabillrad del anendatano.

el oJal .ie adiciona el D€crelo 1076 de 2015, Único Reglam€fitaño del S€.10r Ambcnte y Desanollo S.6t€nible, en lo relacbndo con la Geslióo

hteqralde lc Res¡duos de Aoarabs Elédricos y Ebcfóíicc ' RAEE y se dicla¡ 016 dbposEjon€s'

El anerdalario se compromete a realizar mantenimienlo del dlch de escape de los gases y vaporcs de la campana de extracüon (a todas las

campanas paG remover la gr¿s¿, dl filto, extractofes de gfasa o vgllladorcs espeoalmente di§eñados paf¿ rcmover 106 vapoGs de gr¿§a y cfeár,

a la vez, una baffeÉ mnfa elfuego), con una periodicidad minimo de res (3)m€ses a palir del inbio de la adividad p,ldudiva, o por safuracjó¡ de
la ñisma que e¡¡a re€lizar el mante¡ imi€rto en menor bempo a o esbblecido, procedimieñlo que debe rcálizarse por la émpresa á cargo, confome
a la Cuia Técnica GTS'USNA korial00g dd 2007 - ICONTEC.

Elarerdalano se compromete a dar disposición final de aceites de cocina usados e¡ cumpimiento a la Resolucioi 0316 del 2018 emitida por el

Minislerio de AmbÉ¡te y Desarollo Sostenible 'Por el cual se establece as disposiciones reiacionadas con a disposlciofl de aceites de cocina usado§

24

25

26

27

28

29

30

El arendatafio deberá 4licar 16 hrenas pr¿rclicas ambiefltales, pafaipar de 106 progaámas y cámpañ6 ambrenlales, asícomo las demás exúe0ci6
que se establezc¿n en el Sistema de Gestión Ambiental, que contibuyan al olmpfimrento de la Politca Ambienbl y 0bjeüvo6 Ambreñtales

lñstituoonales, eñ todas lás actvdade6 que reálice duÉnle b prestación del servrcio denfo de las inshlaciones Polioales.

31

El arerdabrio deberá gara¡lizar que todo el materia¡ que se altregaé a la Policia Naoonál se¿ de forma dig al o en medio rculifzable, lo9 e6arilc6

deberán esta. aiustados de aorcdo a la Dirccliva Presrd€ncial04 de i012'Politica C,eo Papel'(aplica a 106 coñtratos que deben pres€ítar infome§
dhjlr¡le§, inkmació¡ diqita/ y o tuctur¿s Ísic€s y maqnétila§)'

32

El aÍerdahfio debérá ormplr con lo previsto en la Resolucion 41012 de 2015 expedida por el [,4inisteno de Minas y Energia 'Por la cual se g(pide

elReglimento técntcode E¡q!etado- RETlQexpedido porl,¡inisleno de l\,linas y E¡eqia, con fnes de Uso Racionalde Eñee ia aplicable a alguno§

eq! pos de uso fnal de energ iá eiéctrica y 96 combustble, para su comerclalizacón y Lrso en ColombE', o aq! ella norna que la rnodifique, adicione

o sustiüya, e¡ lo relacionado con los electodomeslicos que tengañ el etiquetado de efcldloa energétca y que se€n tipo B como minimo, entre el

55% Y d 75%.

El ane¡dabrio deberá, gaEntzar que todas las susb¡oas qu imicas que se utilicen paG la prestación de servicio denlro de las in stalacaones Policiales,

pose€n rótrlo de idenbñcacón y 18 holas de seguridad, especjficando lossiguienbs items

. ldentidd del prcducto

. lnlormación sobre componente§

. ldeitiñcació{ de peligros

. Pnmeros auxilios

. lnfiamabil¡dad y exploGion

. [redidas er caso de derÉñes o esc€p€s

. li¡anipulación y almac€rumie¡to

. Co.tol de expGicio¡ / proteccion personal

. Pr@iedades ñsk$ y quiñicas

. Esbbilidad y reáclividad

. lnfomadón loicok€ica

. lnlornaoón ecolos¡ca

. corsde600ne§ felatva§ a h eliñrneon

. lnformación daliva al tr spole

. lnfomacionesregbmenbas

34
Gar¿nlzar que los detergent€s, desrnlectantes ydemás sustancias utiiizadas en elservicio decaleteria estén debidamsrte identificados y guardados

de acledo a las recoñendaciones delfab canley fueradelárea de prccesamienio de los alimentos.

35 Evitárá eluso depolietileno expandida (más conocido como ICoPOR)para servir alimentc6

36

El ofergnte y fuluro aÍendátano deberá nslalar dentro de los espacios a arendar con plazo máxirno 15 dias calendario una vez ñmado y
perfec(ionado el contrato que resuLte de presente proceso conúactual, mesas sillas y la esl¿nteria necesaria paaa eJ fu¡cro¡am ento dei restaurante
y calelsia, qle con srdere pertinente para la atencrón a pú b ico, las cuales deben eslar en exaelente estado de presentació¡ y de u n fomidad

37
Adelanlar Prolocolo de Bicceguridad paÉ mitigd, controlar y rcalizar el adecuado manelo si se prese¡la !na calamidad desalubndad en elpáis, de

áorefdS a noÍnahvidad vrqente

38

E oferente y Iuturo aÍendaláio certiicárá que cumple con la aplicación delSistema de Gestión de Seguridad y Salud en elTlabajo SG-SSI, paÉ o

cual daá aplcación a la Resolución 0312 de|2019,'por lá cua] se definer los eslá¡da,es minimos dei sislema de gesüon de ]a s€guddad y Salud en

eltGbajo SG SST', de aorerdo a la c€ntdad de trabajadores

¡¡ota: para el oimplimrento de este item, el oferente o su representsnte legal deberán presentar fomu la¡o establecido á el estudio previo, acrcditando

elcumdrmiento de esle requisito

39

Elofere¡te y fufuro aíendabno guard¿rá confidenoal¡ad de toda la nfomacion que e seá s!ñrnistáda y queseenfli€fltre baF su qrsbdra o que

por aralqLrEr olr¿ c¡rcrñstancia deba conocer o manipular, asi m§mo deberá suminrstEr p¡oduct6 de alta y excelente cahdad

33
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Nota: páÉ el or mplimÉnto de este tem, el oferente o su represe¡hnte legal deberán pr6enlar formulario eslablecido en el esfudio prcvro,

rento de este lsitoacred¡lando el

4A

El ofercñle y futrrc aÍendahrio certic¿rá que cumple con el ormplimiento de Cornpomiso a¡ticorrupcón

Nota:para elqir¡plimienlo de este iten, eloferente os! representante egaldeberá¡ p¡esentar formulaño estableodo en elesfudio previo,

iento de esle sloacredilandoel

41

El oferenle y fufu.o arEndatario se @mpromete a olmplir el hoGrio estplllado p¿ra la atencióo al persoial unifomado y no uniformado que labora y

vsita la unidad, de la siguiente foí¡a,6i:

. Espacio cáfeleria y rcshuÉnte área aproimada de 220.43 ltl2

Elhoraro par¿ la atencón alpúblico, de la CAFETER|A Y RESTAURANTE ubcado e lacaneG4 No. 29J2 Tunja. será de LUNESA DOMINGOY
FESTIVOS: ei swicio deberá como minimo iniciar a parlir de 1as 06 30 hor6 hasb las 19:00 hol6 como mlnimo

liota: €r días especiales, co.no son los llamadG alistamieñtos, se deberá coordin ar con el supeNisor dd contralo, el horario de at€hoón a usuaros,
el laborando e¡ las nstalaoones delComando de de Po cia

El oferen te y futlro arcndátar o se comp romete a public¿r los prcc os en el espacro arÍen da¡do prevE rev sióñ y aprobaoón del supervsor los

te e] su de confalode revisión
42

El oferenle y futJro an€rd¿tario se @fipromete a mantener los precios de ve¡b y el contarido del pofhfolio de seNicios presentado en la propuesE

d! r¿nle la vigeoqa del contrato según el aomporiamiento de los precjG del mercado y mantener un stock de materiG primas y prcduclos en inventaño
pa¡a atender la demanda correspondiente, en c€so que exista¡ notabl€s vadaciones en los prccios, debrdo a cs c€mbios de la economia nacional,

el contratbta realizará solidtd Ézonablemente fundam€rt¡da, medianle clmunic¡ción ofoal al supervisor, quien deberá reálüar una evaluación y
po.derejü! de ia solicitud basado sr los precios reales del mercado, con el fin de aprobar o rcaiazar la solic !d.

2 ALMIJER2O menÚ del LJndad

3 CENA núde da JnCad
(nota de acuedo a] presupuestoDESAYUNO, ALMI]ERZO Y CENAAUXILIARES DE

ena Conbo

PIAÍOS A IA CARTA Lnrad
PECNUGAA LA PLCNCHA L,"aad

CHI,RRASCO tlndad
MOJARRA Lln dad

LOMO OE CERDO tlnrdad

2ai
PAPA RELLENA mc

I AREPA DE HUEVO 20l]

9 PASIEL DE POLLO 2ll
AREPA CON OI]ESO

11 AREPA RELTENA c lo 20c
12 COCH N TOS 2AC

'3 CRO SSANT llo o Jamón 20N

15 TMPANADA DE CARNE 2NA

16 EMPANADA DE POLTO 2AC

^1 EMPANADA M trIA 2ll
r8 '6 cz
19 JUGOS NATURALES EN LECHE '6 oz
2A MILO FRIO 16 c2

5az
lczT NTO EN VASO

10 oz

5oz
7az22 CAFE EXPRESO

1C cz

5cz
Taz23 VOCACH NO

lC az

7azCAFE CON TECHE VASO

10 oz

5oz
1a¿2a TE EN VASO

1C oz

43

26 T CAS DE FRUIA EN VASO

Eloferente y futrro arrendabrio, se compromete en elespacio a anendar, a comercializar mín imo co¡ los srguienles productos:
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10 o¿

5cz
7oz

10 oz

?1 CAPUCH NO

502
7czBEB DACHOCO MALIEADA

7az
10 oz

:18

AGUA DE PANELA

502
laz

10 oz

l0

YOGURT 2ta¡
25012 AVENAVASO

AVENABOLSAl3
108GELA'INA EN VASO

200 nrKUMISVASO
5al

10 oz
36

v
35

LECHE EN VASo {Fria o Cal€nle)

1tc31 YOCURT.CEREAI
7C

7C I¡19 ESAD 1.3 releno de bocad

250 ML

350 Mt
60C vt

üfcs

5 ilrcs

3 5 tros

40 BEBIDA GASEOSA (reconoodas de meaado)

200 nr

1,.0s

42

250 r
24C Í
400 ml

,13 BtB DAS L\tRCllA\ LS (ecoroooas oellreraoo)

60C r

600 ir
1000 mL

AGUA BOfEL.A

500 m

45

¡t

300 nr

500 m

4t .]I]GO SI]RTIDO BOTELLA

200 ÍrJUGO SURTLDO CA]A¿8

3aa -

t;a -
500m

5 ilros

1S

50 TE FRIO

2C

70
¿0PONOI, CUB ERfO DE CHOCOTAIE EARRA52
3153 RELLENO DE MERMETADA?ON
63TAJADA )E OONOU

PLAIAN TOS VEROES

P.AiAN TOS MADUROS
a33

115a8

155

eló¡ 250PAOUETE SURfIDO DE PAPA, PLAIANO, CHICHARRON

2C

40

'cl
CHOCOLAf NA MANJ

25

50MANL(Sulúo)

MEN;ASa2

25CARAMETOS MAST]CABLES OE COLORES

GOMA DE MASCARa¡
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AGUA BOTELTA SAEORIZADA
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Pcr 3

Por 5

Pat 12

Por 18

65 CHOCOLAT NA 12 al

a7 CHUPEÍAS DE SABORES

44

EXPER'ENCIA PROPONENTE

Con el fn de garantizar d cumpliniento del objeto contracúal y evihr posibles rncumplimienlG en la ejecuo& del contato, debeé pres€ntar

acreditacón de erpenencia eñ proyectos siñilares al funcionamiento de cafeteria y fruteria (simrlar a la aclividad a desarollar). tal acreditación será
avalada con la preseÍlación de los documeñtos que acfediten la Íeahzación de contratos y/o actividades comerciales que certeza de la expeñencia
para lo cualse deberá adjuntara la prcpuesta cualquieÉ de 106 §iguienles documentos:

. Certifcác¡on de expérienoa

. Acl¿s de liqurdacion

. Copia de conlrato§

Los anbriorcs dodrnenlos se dedvan de experiencia con empresas plrblicás o privads y al §rmar los periodG de tjempo de las mism6, deberán

supeÉr un miñimo de un (1)añ0.

Cada doormento debe conts¡er como minimo la s¡guiente infomación
Nombre o razón socral del Conlratanle

Nombre o razon social del Contratsta.
objeto del co¡trato

Número de conlrato

Valor tolal del contrato er pesc6

Pla¿o de qeclcióñ

Fecha de inioaoón del contEto.
Fechá dé termrnación delconlralo

CumpliÍrlento del contato
CAPACIDAD OPERATIVA

El ofe,e¡te deberá cerlific¿r que orenta con la capacidad opeEtiva, maquinana (electrodomeslicos, utensilios de cocina, loza, menaje) r¡obiiia o
(sillas, mesas, sofás) y rcc!rso humáno debidamente c¿pacitado para eldesanollo delobjeto del presente prcc€so, entrega¡do docum€ntolunto a la

ofeia.

Atentamente,

F¡rma Representanté legal
Razón Social de la Empresa
NIT:
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POL,íTICA DEL SISTEMA DE GESTIóN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
POLICíA NACIONAL

Referencia: compromisos con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo para el
pToceso cuyo objeto eS "EL ARRENDAMIENTO DEL AREA DESTINADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERÍA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEFARTAMENTO DE POLICiA BOYACÁ '

El (lls) suscrito(s) a saber (nombre del representante legal de la sociedad asociación o persona
jurídica proponente, o nombre del represenlante legal del consorcio o unión temporal proponente)
domtciliado en (domiciliado de la persona f¡rmante), identificado con (documento de ldent¡ficación de
la persona f¡rmante y lugar de expedición), quien en obra en calidad de (representante legal de la
soci3dad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asoc¡ación proponente, si se trata de una
persona jurídica, caso en el cual debe identiflcarse de manera completa dicha soc¡edad, consorcio,
un¡ón temporal, o asociacrón, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro
en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifestara (n) su voluntad de sumir de manera unilateral, el presente compromiso,
tenirlndo en cuanta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 DE 2015 -ARTICULO 1.'t.1.'l El ministerio del Trabajo. El ministerio del Trabalo es
la ci:beza del sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulac¡ón y adopción de las políticas, planes generales,
programas y proyectos a¡a el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantías de
los trabaladores, el fortalec¡miento, promoción y protección de las actividades de la economía
soliriaria y el trabajo decente, a través un srstema efectivo de vigilancia ¡nformación y registro,
inspección y control, así como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las
relaciones laborales

A¡tículo 2.2.4-2.2.2 Campo de apl¡cac¡ón. La presente sección de aplica a todas las personas

vinculadas a través de un contrato formal de prestación de servicios, con entidades o instituciones
púi,licas o privadas con una duración superior a un (1) mes y los contratantes, conforme a lo previsto

en el numeral 1 del literal a) del artículo 2 DE LA LEY '1562 OE 2012 y a los trabaladores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del TrabaJo como de alto

r¡ertgo, tal como lo prevé el numeral 5 del literal a) del artículo 2 de la ley 1562 de 2012.

Atlículo 2.2.4-2-2..16 Obligaciones del contrat¡sta. El contratista debe cumplir con las normas del

Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes.

1. Procurar el cuidado integral de su Salud.

2. Contar con los elementos de pfotecc¡Ón personal necesar¡os para ejecutar la actividad

contratada, para la cual asum¡rá su costo.

3. lnformar a los contfatantes la ocuffencia de incidentes, accidentes de trabaio y

enfermedades laborales.
4 Pafticipar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas pof los contratantes,

los comités Paritarios de seguridad y salud en el Trabajo o vigas ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5 Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de GestiÓn de la seguridad

y Salud en el Trabajo SG-SST
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6. lnformar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto 723 de 2013, art¡culo 16).

Polít¡ca del Sistema de Gestión de la seguridad Salud en el trabajo de la Policía Nac¡onal.
"La Policía Nacional de Colombia propenderá por la protección y seguridad de sus funcionarios que
son el activo principal para el cumplimiento de su misión constituc¡onal de "Seguridad y convivenc¡a
ciudadana "; también dar cumplimiento al marco normativo legal v¡gente y aplicable en materra de
Seguridad y Salud en el trabajo al personal uniformado y no uniformado de la institución, mediante
la identif¡cación de los peligros y amenazas, la evacuación, valoración y control de los riesgos
inherentes a la actividad de promoción, prevención, y protección de la salud, así como el
aseguram¡ento de los kabajadores cooperados, trabajadores en misión y aliados, dirig¡dos a prever
incidentes, acc¡dentes de trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora
continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno para otros.

EI alto mando inst¡tucional asume con responsabilidad el liderazgo, planeación, organizac¡ón
aplicación, y verificación del Sistema Gestión de la Seguridad y Salud EN EL Trabajo (SGSST),
destinado el cap¡tal humano, financiero, técnico, logístico y tecnológico se requiera para generar un
amb¡ente de trabajo saludable y seguroi además, motivara la participación de contratación o de
vinculación, en las acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora del sistema,
alcanzado una cultura de prevenc¡ón y autocuidado".

objet¡vo General: del S¡stema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía
Nac¡onal.
Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, contro¡ar y minimlzar los incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades labores, en los funcionarios de la Policia Nacional.

Objet¡vos específicos:

01. Promover la mejora continua del desempeño y los resultados de la Policía Nacional, en materia
de Seguridad y Salud en el trabajo, bajo los requ¡sitos del Sistema de Gestión lntegral de la

lnstitución minimizar la ocurrencia de los accidentes de trabajo*AT y la aparición de
enfermedades de origen laboral -EL

0?. Garanlizar el capital humano y su participación activa, de los trabajadores, así como los
recursos necesaTios para la gestión de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
identificados y priorizados.

03. Férmentar la cultura de la segur¡dad, el auto cu¡dado y conocimientos básicos de los
trabajadores para la prevención y control de los Riesgos laborales presenté en presentes en
la act¡vidad laboral y centros de la Policía Nacional

04. Establecer y mantener procedimientos para la ident¡ficación y control de los riesgos laborales
en todos los centros de trabajo de ¡a Policía Nacional, especialmente en aquellos que se
evalúen como críticos.

05. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Traba.io.

06. Establecer e implementar los requisitos y los estándares mínimos del Sistema de Gestión de
la Seguridad y Salud en el trabajo, para el personal uniformado de la Pol¡cía Nacional,
adecuado a la actividad de Policia y el nivel de riesgo que ella de deriva.

07. Hacer seguimiento a las cond¡c¡ones de salud de los funcionarios, uniformados y no
uniformados de la Po¡icía Nac¡onal, identiflcados perju¡cios derivados de Ia actividad laboral y
propender por el mantenimiento y el mejoramiento de esas condiciones.

En atención a la implementación del sistema de Gestión y seguridad y salud en el rrabajo en la
Policía Nacional, mediante Ia Resolución No. 019956," por la cual se adopta las direct¡ices de
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evaluación al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, baio cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo, organizaciones de economÍa solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al sistema de Seguridad
Soci.?l lntegral, las empresas de servicios temporales, estudiante afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, trabaladores en misión y las personas naturales o jurídicas, que deban ejecutar
cualquier objeto confactual y/o vinculen a la Policía Nacional, a través de contratos de prestación
de s-.rvicios y los visitantes permanentes y trans¡torios a los centros de trabajo ", como requisito de
cum llim€nto para los contratistas.

Aplic:ac¡ón a la Resolución númerc 777 del 02 de JUnio de 2021 "por medio de la cual se definen los
crilerios y condiciones para el desarrollo de las actividades económicas, sociales y del estado y se
adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecución de estas, y las normas que Ia modifiquen que
sean en cumplimiento a¡ SG-SST

Aplk)ación a la Resolución 03'12 del 201 9, "por la cual se definen los estándares mín¡mos del sistema
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST', de acuerdo a Ia cantidad de trabajadores

ITEM

Capacrtación en SST

Asignar una persona que cumpla con el siguiente perfil:

El diseño del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
frabajo, pára empresas de menos de d¡ez (10) trabajadores
en clase de riesgo l, ll, lll puede ser realizado por un técnico
en Seguridad y Salud en el TrabaJo (SST) o en alguna de sus
áreas, con licencia vigente en Segur¡dad y Salud en el Trabajo,
que acredite minimo un (1) año de experiencia cert¡ficada por las
empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo
de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y que
acredite la aprobacrón del curso de cápacitación virtual de
c¡ncuenta (50) horas.
Esta activ¡dad tamb¡én podrá ser desarrollada por tecnólogos,
profes¡onales y profesionales con posgrado en SST, que
cuenten con l¡cencia vrgente en Seguridad y Salud en elTrabalo
y el referido curso de c¿pacitación v¡rtual de cincuenta (50)
horas.

Afil¡acrón a los Srstemas de Seguridad Social en Salud, Pensión
y Riesgos Laborales de acuerdo con la normatividad v¡gente.

Elaborar y ejecutar programa o act¡v¡dades de capac¡tación en
promoción y prevencrón, que incluya como mínimo lo referente
a los peligros/nesgos prioritarios y las medidas de prevenc¡ón
y control

Solicitar documento
soporte de aflliación
y del
pago corespond¡ent
e
Solic¡tar documento
soporte de las
acciones
de capacrtacrón
real¡zadaS/planrllas,
donde se evrdencie
la flrma de los

MODO DE
VERIFICACIÓN

CRITERIOS. EMPRESAS DE DIEZ (I O) O MENOS
TRABAJADORES CLASIFICADAS EN RIESGO I lt t

Afilación al Srstema
de Seguridad Socral
lntegral

Elaborar el Plan Anual de Trabajo del Sistema de
SST firmado por el empleador o contratante, en el que se
identifquen como mínimo objet¡vos, metas, responsabil¡dades,

Gest ón de

recursos y cronoqrama anual
Conceptos em(rdos
por el médico
evaluador en el cual
¡nforme
recomendacrones y
restricciones
laborales

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales de acuerdo
con la normatrvrdad y los peligros/riesgos a los cuales se
encuentre expuesto ei trabalador

Plan Anual
Trabajo

Evaluac¡ones
méd¡cas
ocupacionales

de

trabra adores

Solicitar documento
que mntenga Plan
Anual de Trabalo
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ldentificación de
pel¡gros, evaluación
y valoración de
riesgos

Realizar la identificación de peligros y la evaluac¡ón y valoración
de los riesgos con el acompañamrento de la ARL

Solicitar documento
con la identifacáción
de peligros,
evaluación y
valoración de los
r¡esgos. Constancia
de acompañamiento
de la ARL - acta de
v¡s¡ta ARL.

Medidas de
pfevencrón y control
frente a
peligros/riesgos
ident¡ficados

Elecutar Ias act¡vrdades de prevención y controi de peligros
y/o rlesgos, con base en el resultado de la identificac¡ón de
peligros, la evaluacrón y valoración de os flesgos

Solicitar documento
soporte mn acoones
ejecutadas

Atentamente,

Firma Representante legal
Razón Social de la Empresa
NIT:
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FORMULARIO No. 7
REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL

De acuerdo con el manual de contratación y su últrma actualización (resolución 03049 del 30 de julio
de 2014), resolución No00090 del 15/01/2018 y el instructivo 024 DIPON-DIRAF-70 el oferente
presentara iunto con la oferta cert¡f¡cación iuramentada f¡rmada por el representante leqal el

1 . Aplicar las buenas prácticas ambientales, participar de los programas y campañas
ambientales, así como las demás exigenc¡as que se establezcan en el S¡stema de Gestión
Ambiental, en todas las actividades que realice durante la ejecución del contrato dentro de
las instalaciones

:2. lmpartir ¡nstrucciones, social¡zaciones y/o capacitaciones al personal bajo su cargo en temas
ambientales relacionados con sus aspectos e impactos ambientales estableciendo y
presentando un cronograma en temas tales como:

. Gest¡ón integral de residuos sólidos y líqu¡dos, con medidas que perm¡tan d¡sminuir
la cantidad de residuos generados.

. Uso de elementos de protecc¡ón personal.

. Manejo de sustancras quÍmicas

. Ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energía)

. Normatividadambiental

. Saneamiento Básico

. Gestión del riesgo que garantice el manejo de los riesgos asociados a su activ¡dad
productiva.

3. Presentar al supervisor del contrato, las hojas de seguridad de todos los productos e insumos
utilizados, así como los reportes de socialización, capacitación o entrenam¡ento de acuerdo
al cronograma presentado al inicio de la ejecución del contrato.

4 Dotar con puntos ecológicos. el espacio asignado por la entidad, con el fin de atender las
acciones de segregación en la fuente, según estud¡o de generación de res¡duos, supervis¡ón
de la distribuc¡ón de las canecas en cada puesto de trabajo con base a los lineamientos
establecidos en los programas y campañas de res¡duos sólidos.

5 Deberá instalar puntos ecológicos o contenedores dentro del establec¡miento, con el fin de
realizar ¡a separación de los residuos aprovechables y peligrosos, plenamente identif¡cados
de acuerdo a los volúmenes de generac¡ón, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en la Política Amb¡ental de la Policía Nac¡onal, la Resolución 02309 de 1986
expedida por el Ministerio de Salud, conforme el artÍculo 35 "Por la cual se dictan normas
para el cumplimiento del procedimiento en materia de Residuos Sól¡dos Especiales", y en
atención a la Resolución 2184 de 2019 "Por la cual se mod¡fica la Resolución 668 de 2016
sobre. uso racional de bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones" Almacenamiento
de las sustancias químicas utilizadas para el aseo en el ¡ugar dest¡nado para este, de
acuerdo a los protocolos de compatibilidad y peligrosidad debidamente identificado y

rotulado.
6. Cumplimiento con la norma técnica colomb¡ana ISO 14001 (sistema de Gestión ambiental,

haciendo énfasis en la disposición final de los elementos).
7. correcla clas¡ficación, recolección y transporte de los res¡duos generados, a¡ lugar que

destine la Unidad (CENTRO DE ACOPIO), debidamente separados, según las políticas
ambientales de la lnstitución y en los horarios establecidos para la misma responsabilidad
sin generar desorden o desaseo en el lugar de d¡sposiciÓn, exceptuando elementos de
ICOPOR y sus derivados, cuyo uso no está permitido en el interior del Comando.

8. El arrendatario deberá garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas
de ef¡ciencia energética (de cómputo y periférico), es decir, que tengan un bajo consumo de

energía y que cuenten con opciones de encendido, hibernación y apagado (entregar fichas
técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energética en equipos de
refrigeración comerc¡al rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento Técnico de

Etiquetado -RETIQ-.
9. Compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para el Comando

de la Policía Metropolitana de Tunla en cuanto al manejo de residuos sólidos, res¡duos
Página ¡14 de 5l
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peligrosos, manejo de vertim¡entos, uso y ahorro delagua y energía, educación y tratamiento
silv¡cultura y el compromiso en desarrollar mecanismos de protección de los recursos
naturales renovables conforme a la nueva Legislac¡ón Ambiental en Colombia y cumplir con
los principios del Sistema de Gestión Ambiental, en apl¡cación a la norma constitucional
artÍculo 8", 58' 80' y 95" ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, ley 99 de 1 993 ley, 139 de
1994, ley 299 de'1995, Decreto 948 de'1995 y Documento Compes 2834 de 1996.

10. El arrendatario deberá tealizar el tratamiento de los residuos especiales, desde la
generación, almacenamiento, recolecc¡ón, transporte, separación y disposición final, así
como lo expresa la Resolución 02309 de '1986 "Por la cual se dictan normas para el
cumplimiento del contenido de¡ Título lll de la parte 4a del Libro lo. del Decreto Ley 2.81 de
974 y de los Títulos l, ll y Xl de la Ley 09 de 1979, en cuanto a Residuos Especiales", y
deberá hacerse responsable por la contaminación, sus consecuencias y sanciones. Por
ende, el manejo de los residuos especiales (grasas, sedimentos, aceites, sólidos y demás
que sean de or¡gen de la prestación de servicios de cafetería y restaurante), así como de
cualquier tipo de contam¡nación ocasionada por éstos, y por las consecuencias que se
pueden originar sobre la salud humana o sobre el medio ambiente, sin perJu¡cio de las
sanciones legales a que haya lugar y sean ¡mpuestas por la autoridad ambiental de la citada
Resoluc¡ón 02309 de 1986.

11. El arrendatario deberá emplear laboratorios acreditados para la certificación de los
resultados en materia ambiental que están sometidos a un sistema de intercalibración
analítica val¡dada mediante sistemas referenciales establec¡dos por el lnst¡tuto de Hidrología,
Meteorología y Estudios Ambientales (lDEAlV), dichos laboratorios deben poseer la
resolución de acreditac¡ón en donde se presente el alcance en cuanto a parámetros y
métodos, los cuales deberán estar reg¡strados en Ia página del IDEAM, www.deam.qov co ,

o en el medio que la entidad de control establezca, conforme lo señala el aiic\Jlo 2.2.6.'1.2
4 del Decreto 1076 2015 "Por medio del cual se expide Decreto Únrco Reglamentaflo del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible".

12. El arrendatario no puede real¡zar vertim¡ento de sustancias peligrosas, "Se prohibe el
vertimaento, la disposic¡ón, o perm¡t¡r que se disponga directa o ¡ndirectamente a la red de
alcantarillado público y/o en cuerpos de agua de uso públ¡co o pr¡vado cualquier residuo o
sustancia sólida, liquida o gaseosa que sea considerada como peligrosa", según lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el Presidente de la República de
Colombia, o la norma que la mod¡fique o sust¡tuya

13. Cuando las aguas residuales no domésticas, no reúnan las cond¡c¡ones de calidad exigidas
para su vertimiento a la red dé alcantarillado público, el arrendatario está obligado a realizar
tratamiento previo de vertim¡entos, conforme con los parámetros fisicoquímicos de monitoreo
y sus valores límites máximos permisibles en los vertimientos puntuales de aguas res¡duales
no domésticas (según resultados de laboratorio de análisis físico químicos de las aguas
residuales no domesticas), por ende, deberán ser objeto de tratamiento previo, med¡ante un
sistema adecuado y permanente que garant¡ce el cumpl¡miento en todo momento de los
valores de referencia, conforme a lo señalado en el artículo 16 de la Resoluc¡ón 0631 de
2015, expedida por el lvlinisterio de Ambiente y Desarrollo Sostenible ,'por la cual se
establecen parámetros y los valores límites máx¡mos perm¡sibles en los vertimientos
puntuales a cuerpos de agua superfic¡ales y a los sistemas de alcantar¡llado público y se
dictan otras disposiciones"

14 El arrendatario realizará con personal técnrco ¡dóneo, el mantenimiento de la trampa de
grasa (portátil) con una periodicidad diaria (a partir del inicio del contrato y la prestación del
servicio). Los residuos tirados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la
autoridad ambienta¡ para el manejo de los mismos, quien certificará el tratamiento aplicado,
indicando la cantidad de residuos retirados y a la fecha correspond¡ente de recolección.

15. El arrendatario realizará mantenimiento de la trampa de grasa (externa o fia) de acuerdo a
los controles operacionales que establezca el Responsable del Sistema Oe éest¡ón
Ambiental de la Policia Naciona¡ o el técnico, tecnólogo o profesional en temáticas
ambientales (a partir der inic¡o der contrato y la prestación der serv¡cio). Los residuos
retirados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la autoriáad amb¡ental para el
mane.jo de los mismos

16. El arrendatario deberá rcalizat la caracler¡zación de las aguas res¡duales (parámetros
fisicoquím¡cos que se deberán monrtorear y sus varores rÍmiies máximos permisibres ros
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vert¡mientos puntuales de Aguas Residuales No Domést¡cas (ARnD) de las actividades de
elaborac¡ón de productos alimenticios y bebidas) proven¡entes de su actividad (cafetería o
restaurante), a través de un laboratorio acreditado ante el IDEAM, trám¡le que se debe
adelantar cada se¡s (6) meses, la primera caracterizac¡ón se efectuará al finalizar el pr¡mer
mes de iniciada su actividad product¡va, y de ser necesario conforme los resultados de
laboratorio, el contratista deberá tomar medidas amb¡entales para el logro del cumpl¡m¡ento
de los parámetros exigidos en los articulos 12 y 16 de la Resolución 0631 de 201 5, expedida
por el lvlinisterio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por la cual se establecen los
parámetros y los valores límites máximos permisibles en los vertim¡entos puntuales a
cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado público y se d¡ctan otras
disposiciones", y la segunda, seis (6) meses después de realizada la caracterización (si se
están cumpliendo todos los parámetros), de no cumplirse los parámetros, cada 3 meses se
realizará caracterización de las aguas residuales en los vertimientos puntuales.

Nota: De ser reiterativo (segunda vez que ocurra), el incumplimiento de los parámetros
fisicoquÍmicos que se deberán mon¡torear y sus valores límiles máximos permis¡bles en los
vertimientos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas (ARnD), el Director, Jefe o
Comandante de la Unidad de Pol¡cía, informará a la autoridad ambiental para realizar una
visita técnica a la trampa de grasas y redes hidráulicas, dejando como evidencia los
respectivos resultados de laboratorio y controles ambientales que se hayan rcalizado.

17. Atendiendo lo d¡spuesto en Ley 1 973 del '1 9/07/2019 expedida por el Congreso de Colombia
"por medio de la cual se regula y prohíbe el ingreso, comercializac¡ón y uso de bolsas y otros
materiales plásticos en el Oepartamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan otras disposiciones" en sus artículos
6, 7 y 8, y en la Resolución 2184 del 2019, expedida por el M¡nisterio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible "Por el cual se modifica la resolución 668 de 2016, sobre uso racional
de bolsas plásticas y se adoptan otras dispos¡ciones", el arrendatario deberá:

. Eliminar el uso de las bolsas plásticas, como acción contundente para el manejo de
residuos y cuidado de los recursos naturales.

. Prohibir el uso de pitillos plásticos como medida de concienc¡a sobre el daño a los
recursos naturales y el desperdicio ¡ncontrolado de las ciudades que term¡nan en
rellenos sanitarios sin ningún aprovechamiento.

. El¡minar el uso de mezcladores plásticos.
r Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquieÍ recip¡ente de poliestireno

expandido (ICOPOR), pae rcalizar la sust¡tución de estos elementos o productos,
por materiales que no contaminen el ambiente.

18. El arrendatar¡o se compromete a realizat el mantenimiento y/o calibración de los equipos
asignados (neveras, congeladores, licuadoras y hornos a gas y eléctricos como aque/los que

requieren este servicio, para el caso de la calibración donde apl¡que), cert¡ficado por la

Organismo Nacional de Acreditación Co¡ombiana - ONAC mínimo una vez durante la

ejecuc¡ón del contrato, o cuando se requiera por fallas técn¡cas, registrando el servicio
prestado (mantenimiento, calibración y/o verificaciÓn), aclarando parámetros como: cantidad
y tipo de refrigerante, aceites lubricantes, entre otros, con su respectiva certificación de

mantenimiento y/o calibración al supervisor del contrato

Los residuos retirados deberán ser entregados a un gestor acreditado por la autoridad

amb¡ental para el manejo de éstos, quien certificará el tratamiento aplicado, indicando la

cantidad de residuos retirados y la fecha correspond¡ente a la certificación, la cual deberá

ser entregada al supervisor, confofme a lo señalado en el aftÍculo 2.2.2.1.15.1 del Decreto

1076 del 26 de mayo de 201 5 que exprde el Presidente de la Repúb|ica de Colombia ,.Por

medio de/ cual Se expide el Decreto Únrco Reglamentarro del Sector Ambiente y Desarro¡lo

Sostenible", y e\ Decreto 284 del 2018 "Por el cual se ad¡ciona el Decreto 1076 de 2015,

único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con la

Gestión lñtegral de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos - RAEE y se dictan

otras disposiciones".
19. El arrendatario se compromete a realizar mantenimiento del ducto de escape de los gases y- 

vapores oe la campaná de extracción (a todas las campanas para remover la grasa, en filtfo,
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extractores de grasa o ventiladores especialmente diseñados para remover los vapores de
grasa y crear, a la vez, una barrera contra el fuego), con una periodicidad mínimo de tres (3)
meses a parlir del in¡cio de la activ¡dad productiva, o por saturación de la misma que ex¡a
realizar el mantenimiento en menor t¡empo a lo establecido, procedim¡ento que debe
realizarse por la empresa a cargo, conforme a la Gu¡a Técnica GTS-USNA Sectorial 009 del
2OO7 - ICONTEC,

20. Ei arrendatario se compromete a dar disposición final de aceites de cocina usados en
cumplimiento a la Resolución 03'16 del 2018 emit¡da por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible "Por el cual se establece las disposiciones relacionadas con la
disposición de aceiles de cocina usados y se dictan otras disposiciones".

21. Paft el caso de Bogotá D.C, aplica el Acuerdo 634 del 2015 de la Secretaria Distrital de
Ambiente de Bogotá "Por medio del cual se establecen regulaciones para la generación,
recolección y tralamiento o aprovecham¡ento adecuado del aceite vegetal usado y se dictan
otras disposiciones".

22. El arrendatario se compromete a real¡zar un adecuado manejo de sustancias químicas, como
lo establece la Ley 55 del 2 de julio de 1993 que expide el Congreso de Colombia "Que trata
Convenio 170 sobre lá seguridad en la ut¡lización de los productos químicos en el trabajo".

23. El arrendatario deberá instalar puntos eco¡ógicos o contenedores dentro del establecimiento,
con el fin de realizar la separación de los residuos aprovechables y pe¡¡grosos, plenamente
identif¡cados de acuerdo a los volúmenes de generación, ten¡endo en cuenta los
lineamientos establecidos en la Política Amb¡ental de la Pol¡cía Nacional, la Resolución
02309 de 1986 expedida por el lvlinisterio de Salud, conforme el artículo 35 "Por la cual se
d¡ctan normas pa¡a el cumpl¡m¡ento del procedimiento en mater¡a de Res¡duos Sólidos
Especiales", y en atención a la Resoluc¡ón 2184 de 2019 "Por la cual se modif¡ca la
Resolución 668 de 2016 sobre. uso racional de bolsas plásticas y se adoptan otras
dispos¡ciones"

24. El arrendatario deberá garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas
de eficiencia energética (de cómputo y periférico), es decir, que tengan un bajo consumo de
energia y que cuenten con opciones de encend¡do, hibernación y apagado (entregar fichas
técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energética en equipos de
refrigeración comercial rangos de eflciencia y etiquetado y el Reglamento Técnico de
Etiquetado -RETIQ-.

25. El arrendatario deberá presentar los permisos, licencias que d¡eran lugar para el
funcionam¡ento y desarrollo de su actividad productiva, cualquier infracción ambiental por
omisión de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario
tramitar antes del ¡nicio del contrato, en el transcurso y después de la actividad del contrato.
serán asumidas como responsab¡lidad del arrendatario.

26. El arrendatario deberá aplicar las buenas prácticas ambientales, participar de los programas
y campañas ambientales, así como las demás exrgencias que se establezcan en el Sistema
de Gestión Ambiental, que contribuyan al cumplimiento de la Política Amb¡ental y Objetivos
Amb¡entales lnst¡tucionales, en todas ]as actividades que rea|ce durante la prestación del
servicio dentro de las instalaciones policiales.

27. El arrendatario deberá garantizar que todo el mater¡al que se enlregará a la Pol¡cía Nac¡onal
sea de forma d¡gital o en medio reutilizable, los escritos deberán estar ajustados de acuerdo
a la Directiva Pres¡dencial 04 de 2012 "Po|ítica Cero Papel'(aplica a los contratos que deben
presentar informes digitales, información digita/ y o facturas físicas y magnéticas)"

28 El arrendatario deberá cumpl¡rcon lo previsto en la Resolución41012de2015 expedida por
el lvlinisterio de Minas y Energia "Por la cual se expide el Reglamento técnico de Etiquetado

- RETIQ exped¡do por Ministerio de Minas y EnergÍa, con fines de Uso Racional de Energía
aplicable a algunos equ¡pos de uso final de energia etéctrica y gas combustible, para su
comercializac¡ón y uso en Colombia", o aquella norma que la modifique, adicione o sust¡tuya,
en lo relacionado con los electrodomésticos que tengan el etiquetado de eficiencia
energética y que sean tipo B como mÍnimo, entre et 55oA y el75ok.

29. El arrendatar¡o deberá, garantizar que todas Ias sustancias quím¡cas que se util¡cen para Ia
prestación de servicio dentro de las ¡nstalaciones polic¡ales, posean rótulo de identificación
y las hojas de seguridad, espec¡ficando los s¡guientes ítems.

. ldentidad del producto

. lnformación sobre componentes
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. Identif¡cación de peligros

. Primeros auxil¡os

. lnflamabilidad y explosión

. Med¡das en caso de derrames o escapes

. Man¡pulación y almacenamiento

. Control de exposic¡ón / protección personal

. Propiedades físicas y químicas

. Estabilidad y reactividad

. lnformacióntoxicológ¡ca

. lnformaciónecológica

. Considerac¡ones relat¡vas a la eliminación

. lnformación relativa al transporte

. lnformacionesreglamentarias

NOIA. Estos requisitos deben ser cumplidos durante la ejecución del contrato el supervisor del
misrlo debe mantener las respectivas evrdencias de su cumpl¡miento.

Yo identificado con cedula de crudadanía No

representante legal de (marcar con
una x) Si _ NO_ me comprometo a contribuir con la protección del medio amb¡ente a
través de la prevención de la contaminación, el cumpl¡miento de la legislac¡ón y las diferentes
regL,laciones ambientales y el control de los ¡mpactos amb¡entales adversos, así como al
mejoramiento continuo del desempeño ambiental, además sus productos deberán cumplir los
parémetros exigidos por el S¡stema de Gest¡ón Ambiental, y demás exigidos en el estudio previo.

Nor¡bre Representante legal
Firma Representante legal
Razón Social de la Empresa
NIT
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FORMULARIO No. 8
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El (los) suscrito(s) a saber
domiciliado en
expedida en_, qu¡en obra en calidad de
qu¡en en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilatera¡, el presente compromiso, dentro de la invitación, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones

PRIMERO, Que LA POLICiA NACIONAL adelanta un proceso de contratación para la celebración
de un contrato estatal para "EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERÍA Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE
DEPARTAI\,4ENTO DE POLICiA BOYACA

SEGUNDO: Que EL PROPONENTE entiende que pañe de la información a la cual tendrá acceso
por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se
encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad
de la Nación.

CLAUSULA PRIMERA- COMPROMISOS ASUMIDOS,
EL PROPONENTE, mediante suscripción de¡ presente documento, asume los siguientes

compromisos:

Mantener en reserva y no divulgar LA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL revelada por LA POLICÍA
NACIONAL o por terceros formalmente designados para el efecto

Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el CONTRATO, la información que le sea entregada directamente por LA POLICiA
NACIONAL y/o sus designados

Mantener en reserva y no divulgar por ningún mot¡vo la información que persona¡mente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las act¡vidades que Ie competan por causa o con
ocasión del CONTRATO.

lvlantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o poÍ secreto
industrial de acuerdo a la normat¡vidad vigente y que haga parte de LA |NFORMACIóN
CONFIDENCIAL,

Reconocer que el recibo de LA INFOR¡iIACIÓN CONFIDENCIAL no concede, ni expresa ni
implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o
de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de LA pOLtCiA NAC|ONAL.

suscribir, con antelación a la revelación de LA INFoRMACIÓN coNFIDENCIAL, los Acuerdos de
confidenc¡alidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente Acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales
o juríd¡cas que haya involucrado. involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades
que le correspondan para el cumplimiento del objeto del CONTRATO

El PRoPoNENTE mantendrá una lista de usuarios de LA tNFoRt\itActóN coNFtDENCtAL que será
entregada a EL PROPONENTE cuando ella lo solic¡te.

utilizar única y exclusivamente LA INFoRMACIóN coNFlDENclAL que conozca o llegare a
conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el CONTRATO
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No utilizar LA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecución del CONTRATO, en provecho propio o de terceros y para fines d¡st¡ntos a los previstos en
el mismo, prohibiéndose la divulgación inc¡usive para fines académicos.
Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del CONTRATO

No usar LA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
ind¡rectamente, perludicial para los intereses de LA POLICIA NACIONAL.

No acceder, copiar, reproducir. distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer LA
INFORMACIÓN CONFIDENCIAL, en todo o en parte, sin previo y escrito consentim¡ento de LA
POL CÍA NACIONAL,

Cumplir con la confidencialidad en las m¡smas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la protección de la información confidencial.

Nombre Representante legal
Firna Representante legal
Ra::ón Social de la Empresa
NIT
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FORMULARIO No. '10

VALORACIÓN OE LA PROPUESTA ECONÓMICA

Señores
POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
Ciudad -
PROCESO DE CONTRATACIóN INVITACIóN PN I\,4ETUN CD 160 2024

El suscrito obrando en nombre y representac¡ón de

i"#:mi*:¿1:"'¿¿"Í:':iiHi"l:
lvletropol¡tana de Tunja, por medio de la presente. oferto los productos, para la celebración del
contrato que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los servicios bajo
las caracterÍsticas técnicas establecidas que se relacionan en la presente invitación pública para el
.EL ARRENDAMIENTO DEL ÁREA DESTINADA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CAFETERíA
Y RESTAURANTE DEL COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ", ASi:

iTEM DESCRIPCIÓN

1 Arrendamie¡to de las áreas deslinadas para el

funcronamienlo de a cafetería y restaurante.
12

El arrendatar¡o pagará al arrendador, en la ciudad de Tunja, el valor del canon de arrendamiento en
mensua¡idades anticipadas dentro de los pr¡meros cinco (5) días hábiles de cada mes (por Espacio
Fís¡co).

Los servicios públicos domiciliarios a que haya lugar (energía eléctrica) no están incluidos dentro del
canon de arrendamiento. Por lo cual, el arrendatario cancelará mensualmente en la misma cuenta
bancaria del canon de arrendamiento, el valor correspondiente al servicio domiciliario (energía
eléctrica).

Marque con una X

La val¡dez de la oferta será de sesenta (60) días calendano contados a partir de la fecha
de presentación de la oferta

Nombre Representante legal
Firma Representante legal
Razón Socral de la Empresa
NIT:
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A OFERTAR

SERVICIOS PÚBLICOS.

El supervisor del contrato realizatá la lectura de los kw consumidos y prorratea el valor total a
cancelar de acuerdo al costo actualizado por kw, dejando constancia de lo actuado en un informe de
actividades dirig¡do a la ordenación del gasto relacionando consumo y comprobante de
consignac¡ón

SI NO

L
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